ORDEN DE 24 DE JUNIO DE 1997, POR LA QUE SE ESTABLECEN ORIENTACIONES Y
CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE PROYECTOS CURRICULARES, ASI COMO LA
DISTRIBUCION HORARIA Y LOS ITINERARIOS FORMATIVOS DE LOS TITULOS DE
FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA, QUE SE INTEGRAN EN LA FAMILIA
PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS (B.O.J.A N° 85,
DE 24 DE JULIO DE 1997).

Los Decretos aprobados para cada uno de los titulos de Formacién Profesional especifica de grado
medio y de grado superior han establecido los curriculos de cada uno de los ciclos formativos
correspondientes en la Comunidad Auténoma, considerando las necesidades de desarrollo econémico y
social y de recursos humanos de la estructura productiva de Andalucia. El caracter abierto y flexible de
estos curriculos, permite adaptar los objetivos, las capacidades terminales, los contenidos y los criterios
de evaluaciéon de los diferentes médulos profesionales de los ciclos formativos al entorno del centro
educativo y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas mediante un proceso de concrecién y
desarrollo que corresponde al propio centro y al profesorado.

El entorno profesional, social, cultural y econémico del centro, su ubicacién geografica y las
caracteristicas y necesidades de los alumnos y alumnas, constituyen los ejes prioritarios en la
planificacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje. De esta forma, el centro educativo juega, por
tanto, un papel determinante como vertebrador del conjunto de decisiones implicadas en el proceso de
adaptacién y desarrollo del curriculo formativo.

Como se establece en los citados Decretos, la concrecién y el desarrollo de los curriculos de cada uno
de los ciclos formativos, se harad mediante la elaboracién de Proyectos Curriculares que estaran inscritos
en los respectivos Proyectos de Centro. Dichos Proyectos Curriculares habran de incluir, entre otros
elementos, la adecuacién de los objetivos generales del ciclo formativo y la concrecién de las capacidades
terminales y contenidos de los médulos profesionales. Para ello, es necesario que la Consejeria de
Educacién y Ciencia, regule el proceso de elaboraciéon de Proyectos Curriculares y ofrezca orientaciones
que faciliten a los centros educativos su concrecién y al profesorado la realizacion de las
programaciones.

Los ciclos formativos de Formacién Profesional especifica, permiten a los alumnos y alumnas cursar
estas enseflanzas profesionales de acuerdo con sus intereses, habilidades y aptitudes. Para facilitar la
organizacién de los centros y el aprovechamiento 6ptimo de sus recursos, procede establecer la
distribucién horaria y el itinerario formativo que permita lograr los objetivos y capacidades
profesionales de los citados ciclos formativos.

En consecuencia, esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

I.- DISPOSICIONES GENERALES.
Primero.- Marco normativo.

Los centros educativos autorizados a impartir los ciclos formativos de Formacién Profesional
especifica de grado superior de Automocién; Mantenimiento Aeromecdnico; Mantenimiento de
Aviobnica, y de grado medio de Electromecénica de Vehiculos; Carroceria, lo hardn de acuerdo con el
curriculo oficial establecido en los Decretos 182/1995 25 de julio; 43/1997 de 18 de febrero; 481/1996 de
29 de octubre; 120/1995 de 9 de mayo; 119/1995 de 9 de mayo, respectivamente, que regulan estos
titulos para la Comunidad Auténoma de Andalucia, y las orientaciones y criterios establecidos en la
presente Orden.



Segundo.- Proyecto Curricular del ciclo formativo.

El Proyecto Curricular del ciclo formativo constituye el instrumento pedagégico-didactico que
articula a largo plazo el conjunto de actuaciones educativas del centro y tiene como objetivo alcanzar las
finalidades educativas del mismo.

Tercero.- Elementos que integran el Proyecto Curricular.

1.- El Proyecto Curricular del ciclo formativo incluird de manera coherente e integrada los diversos
apartados que intervienen directamente en el desarrollo de estas ensefianzas. Contendr4, al menos,
los siguientes elementos:

a)

)

Anédlisis del entorno socioeconémico y de sus posibilidades formativas que contendria, entre
otros, los siguientes elementos:

- Conocimiento de las empresas e instituciones de la zona que estan relacionadas con la
formacién a impartir.

- Determinacién de sus productos y servicios mds caracteristicos.

- Conocimiento de las tecnologias y los sistemas organizativos que ofrecen.

- Conocimiento, en la medida de lo posible, de la evolucién tecnolégica y laboral previsible en
estas empresas e instituciones.

Anadlisis de las caracteristicas de los alumnos y de los recursos humanos y materiales del
centro educativo.

Adecuacién de los objetivos generales del ciclo formativo al contexto profesional y
socioeconémico del centro educativo y a las caracteristicas del alumnado.

Organizacién curricular del ciclo formativo que comprenderd, al menos, la secuenciaciéon de
los médulos profesionales dentro de cada curso, los criterios sobre la distribucién del horario

lectivo y la utilizacién de los espacios formativos que son requeridos.

Establecer los criterios para la organizacion y secuenciacién de los contenidos en cada uno de
los de los médulos profesionales y proceder a su distribucién en unidades didacticas.

Pautas sobre la evaluacién de los alumnos con referencia explicita al modo de realizarla.

g) Orientaciones metodoldgicas adoptadas para el desarrollo del proceso de ensefianza y
aprendizaje.
h) Plan de recuperacién para alumnos matriculados en segundo curso que tengan moédulos
profesionales pendientes de evaluacién positiva en el curso anterior.
i)  Planificacién y organizacion de los médulos profesionales de Formacién en centros de trabajo
y Proyecto integrado.
j)  Plan de orientacién educativa, profesional y para la insercién laboral de los alumnos y
alumnas.
k) Programaciones didacticas de los médulos profesionales.
1)  Necesidades de formacién permanente para el profesorado que imparte el ciclo formativo.
m) Plan de evaluacion del Proyecto Curricular del ciclo formativo.



Las programaciones de los médulos profesionales, realizadas a partir del Proyecto Curricular del
Ciclo Formativo, incluiran al menos los siguientes elementos:

a) Relaciéon de capacidades terminales contextualizadas respecto al entorno socioeconémico del
centro y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas.

b) Secuencia de unidades didacticas que integran el médulo.

c) Estrategias metodolégicas y de evaluacién, asi como los materiales seleccionados para su
utilizacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

d) Encada unidad didactica:
- Capacidades terminales de referencia a las que atiende la unidad.
- Andlisis de contenidos en conceptuales, procedimentales y actitudinales.

- Criterios e instrumentos de evaluacién.

e) Las actividades complementarias y extraescolares que se propongan en cada uno de los
modulos.

Cuarto.- Proyecto Curricular conjunto.

1.-

Los centros educativos de una area geografica determinada podran elaborar de forma conjunta un
Proyecto Curricular de un mismo ciclo formativo. En cualquier caso, dicho proyecto habra de ser
aprobado en cada uno de los centros educativos de acuerdo con lo establecido en la normativa
vigente para el Proyecto Curricular de Centro.

El desarrollo del Proyecto Curricular del ciclo formativo de Formacién Profesional especifica,
debera realizarse de manera integrada y coordinada con los correspondientes Proyectos
Curriculares de Centro de la zona de influencia del centro educativo, considerando al mismo
tiempo los Proyectos Curriculares de la etapa anterior.

Quinto.- Modificacién del Proyecto Curricular.

1.-

A lo largo de los sucesivos afios de su aplicacién los centros educativos podran ir modificando su
Proyecto Curricular de ciclo formativo de Formacion Profesional especifica, una vez desarrollado el
plan de evaluacién que se indica en el apartado tercero de la presente Orden.

Dicha modificacién, en la medida que afecte a la adecuaciéon y distribucion de objetivos,
capacidades terminales, contenidos y criterios de evaluacién, se aplicard tinicamente a los alumnos
y alumnas que comiencen el ciclo formativo. En cualquier caso, estos elementos permaneceran sin
modificaciones para un mismo grupo de alumnos y alumnas a lo largo del ciclo formativo de
acuerdo con el proyecto inicial.

II.- HORARIO E ITINERARIO FORMATIVO.

Sexto.- Jornada lectiva.

La jornada lectiva de cada uno de los ciclos formativos de Formaciéon Profesional especifica en el

centro educativo serd, con carédcter general, de 30 horas semanales.

Séptimo.- Horario e itinerario formativo.

La distribuciéon del horario lectivo semanal y el itinerario formativo, en su caso, de los médulos



profesionales asociados a la competencia y socioeconémicos de los ciclos formativos de Formacién
Profesional especifica de grado superior de Automocién; Mantenimiento Aeromecanico; Mantenimiento
de Aviobnica, y de grado medio de Electromecénica de Vehiculos; Carroceria, son los que se establecen en
el Anexo I de la presente Orden.

IIL.- MODULOS PROFESIONALES SOCIOECONOMICOS.

Octavo.- Finalidades de los médulos profesionales socioeconémicos.

Los moédulos profesionales socioeconémicos contribuirdn de forma especifica a alcanzar de las
siguientes finalidades:

a) Conocer las condiciones de salud y riesgo de la profesién y fomentar actitudes de prevencion,
proteccion y mejora de la defensa de la salud y el medio en que se desarrolla la actividad

profesional.

b) Conocer la legislacion laboral basica aplicable en el mundo laboral sobre los derechos y
obligaciones de los trabajadores y la organizacién basica de una empresa.

¢) Adquirir conocimientos sobre aspectos basicos de economia sélo en los ciclos formativos de
grado superior.

d) Favorecer procesos de insercién laboral para el ejercicio de la profesién tanto por cuenta
propia como ajena.

e)  Conocer el sector productivo correspondiente al ciclo formativo en Andalucia.

IV.- FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO INTEGRADO.

Noveno.- Finalidades de los médulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto
integrado.

1.- Los moédulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto integrado tendran las
siguientes finalidades:

a) Complementar la adquisicién por los alumnos y alumnas de la competencia profesional
conseguida en los demas moédulos profesionales correspondientes al ciclo formativo.

b) Contribuir al logro de las finalidades generales de la Formacién Profesional, adquiriendo la
competencia profesional caracteristica del titulo y una identidad y madurez profesional
motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones al cambio de cualificaciones.

c) Evaluar los aspectos mas relevantes de la competencia profesional adquirida por el alumnado
y, en particular, acreditar los més significativos de la competencia requerida en el empleo.

d) Adquirir el conocimiento de la organizacion productiva correspondiente al perfil profesional y
el sistema de relaciones sociolaborales del centro de trabajo, a fin de facilitar su futura

insercién profesional.

e) Comprender de una forma integrada aspectos sobresalientes de la competencia profesional
que han sido abordados en otros médulos profesionales del ciclo formativo.

f) Integrar ordenadamente distintos conocimientos sobre organizacién, caracteristicas,



condiciones, tipologias, técnicas y procesos que se desarrollan en las diferentes actividades
productivas del sector.

g) Adquirir conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que favorezcan el desarrollo de
capacidades que sean demandadas por el entorno productivo en que radica el centro
educativo y que no pueden ser contempladas en los otros médulos profesionales.

2.- Las capacidades terminales y criterios de evaluacion de los médulos profesionales de Formacién en
centros de trabajo y Proyecto integrado de cada uno de los ciclos formativos de grado superior de
Automocién; Mantenimiento Aeromecadnico; Mantenimiento de Aviénica, y de grado medio de
Electromecanica de Vehiculos; Carroceria, son los que figuran en el Anexo II de la presente Orden.

3.- En los Proyectos Curriculares de los Ciclos Formativos se determinaran, tanto las actividades que
deberan realizar los alumnos y alumnas, como las duraciones horarias de los mddulos
profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto integrado, respetando, en todo caso,
los minimos establecidos en los correspondientes Decretos.

4.- Los moédulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto integrado se realizaran al
final del ciclo formativo de Formacién Profesional especifica, una vez superados los médulos
profesionales asociados a la competencia y los socioeconémicos, con las excepciones establecidas en
el articulo sexto, apartados 5 y 6 de la Orden de 26 de julio de 1995, sobre evaluacién en los ciclos
formativos de Formacién Profesional especifica en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5.-  Los alumnos y alumnas tendrén asignado un tutor docente para el seguimiento y evaluacién del
modulo profesional de Formacién en centros de trabajo. De igual forma, la empresa o centro de
trabajo designard un tutor laboral que asesorara y orientard al alumnado en la realizaciéon de las
actividades formativas programadas e informar4 al tutor docente sobre el grado de cumplimiento
del programa formativo y la competencia mostrada por el alumno o alumna en las situaciones de
trabajo.

6.- El médulo profesional de Proyecto integrado serd realizado por los alumnos y alumnas con la
orientacién y asesoramiento de un tutor docente, que llevard a cabo la evaluacion del mismo.

Disposicion derogatoria tinica.-

Quedan derogadas las Ordenes de la Consejeria de Educacién y Ciencia por las que se establecen
orientaciones y criterios para la elaboracién de Proyectos Curriculares de centros, asi como la
distribucién horaria y los itinerarios formativos de los ciclos formativos de Formacién Profesional
especifica, de 16 de noviembre de 1995, de Automocién; 4 de octubre de 1.995, de Electromecanica de
Vehiculos; 4 de octubre de 1.995, de Carroceria.

Disposicion final primera.-

Se faculta a la Direcciéon General de Formacién Profesional y Solidaridad en la Educacién, a la
Direccién General de Recursos Humanos y a la Direccién General de Evaluacion Educativa y Formacién
del Profesorado para que puedan dictar cuantas disposiciones sean precisas para la ejecucion,
interpretacién y cumplimiento de la presente Orden.

Disposicion final segunda.-

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.



Sevilla, 24 de junio de 1997.
MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educaciéon y Ciencia



Ciclo Formativo: Automocion.

Grado: Superior.

MODULOS PROFESIONALES HORAS SEMANALES
1° CURSO 2° CURSO (*)
1. Sistemas eléctricos, de seguridad y de confortabilidad. 7
2. Sistemas de transmision de fuerzas y trenes de rodaje. 6
3. Motores térmicos y sus sistemas auxiliares. 6
4. Elementos amovibles y fijos no estructurales. 5
5. Preparaciéon y embellecimiento de superficies. 9
6. Estructuras de vehiculos. 6
7. Gestion y logistica del mantenimiento en automocion. 9
8. Administracién, gestion y comercializacién en la pequefia 3
empresa.

9. Seguridad en el mantenimiento de vehiculos. 2
10. Relaciones en el entorno de trabajo. 3
11. El sector del mantenimiento de vehiculos en Andalucia. 1
12. Formacién y orientacién laboral. 3

TOTALES 30 30

(*) 23 semanas.

La duracién en conjunto de los médulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto
integrado seran de 360 horas.




Ciclo Formativo: Mantenimiento Aeromecanico.

Grado: Superior.

MODULOS PROFESIONALES

HORAS SEMANALES

1° CURSO

2° CURSO (*)

1. Motor de reaccién, sus sistenas y la Unidad de Potencia
Auxiliar (APU).

9

Motor de émbolo, hélices y sus sistemas.

Sistemas de la aeronave 1.

Sistemas de la aeronave II.

Sistemas eléctricos/ electronicos de las aeronaves.

Materiales y estructuras de las aeronaves.

Legislacién y organizaciéon del mantenimiento.

Hidraulica y neumatica.

OO N O] N

Técnicas electromecanicas bésicas para el mantenimiento.

—_
o

. Seguridad en el mantenimiento de aeronaves.

—_
—_

. Constitucién y navegacion de las aeronaves.

NN &[] W

—_
N

. Relaciones en el entorno de trabajo.

—_
[68]

. El sector de mantenimiento de aeronaves en Andalucia.

—_
o~

. Formacién y orientacién laboral.

TOTALES

30

30

(*) 22 semanas.

La duracién en conjunto de los médulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto

integrado seran de 384 horas.




Ciclo Formativo: Mantenimiento de Avidnica.

Grado: Superior.

MODULOS PROFESIONALES HORAS SEMANALES
1° CURSO 2° CURSO (*)
1. Sistemas eléctricos de la aeronave y componentes asociados. 6
2. Sistemas de instrumentacién, de registro de datos de vuelo y 9
de mantenimiento centralizado de la aeronave y sus
componentes.
3. Planta de potencia y sistemas mecéanicos de las aeronaves. 4

4. Sistemas de comunicaciones y de navegacion de la aeronave
y componentes asociados.

5. Sistemas de vuelo automatico: piloto automatico, gestion de 9
vuelo y entorno de vuelo.

6. Computadores de aeronaves, teoria de operacién y 9
mantenimiento de los mismos.

7. Legislacién y organizaciéon del mantenimiento.

8. Técnicas electromecénicas basicas para el mantenimiento.

9. Seguridad en el mantenimiento de aeronaves.

10. Constitucién y navegacion de las aeronaves.

11. Relaciones en el entorno de trabajo.
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12. El sector de mantenimiento de aeronaves en Andalucia.

13. Formacién y orientacién laboral. 3

TOTALES 30 30

(*) 22 semanas.

La duracién en conjunto de los médulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto
integrado seran de 382 horas.




Ciclo Formativo: Electromecénica de Vehiculos.

Grado: Medio.

MODULOS PROFESIONALES HORAS SEMANALES
1° CURSO 2° CURSO (¥)

1. Motores. 5
2. Sistemas auxiliares del motor. 7
3. Circuitos de fluidos. Suspensién y direcciéon. 6
4. Sistemas de transmisién y frenado. 7
5. Circuitos electrotécnicos basicos. Sistemas de carga y 6

arranque del vehiculo.
6. Circuitos eléctricos auxiliares del vehiculo. 8
7. Sistemas de seguridad y confortabilidad. 8
8. Administracién, gestion y comercializacién en la pequefia 4

empresa.
9. Técnicas de mecanizado para el mantenimiento de vehiculos. 3
10. Seguridad en el mantenimiento de vehiculos. 2
11. El sector de mantenimiento de vehiculos en Andalucia. 1
12. Formacién y orientacién laboral. 3

TOTALES 30 30

(*) 23 semanas.

La duracién en conjunto de los médulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto

integrado seran de 351 horas.




Ciclo Formativo: Carroceria.

Grado: Medio.

MODULOS PROFESIONALES HORAS SEMANALES
1° CURSO 2° CURSO (¥)
1. Elementos amovibles. 6
2. Elementos metalicos y sintéticos. 7
3. Elementos fijos. 8
4. Preparacion de superficies. 6
5. Elementos estructurales del vehiculo. 12
6. Embellecimiento de superficies. 11
7. Administracién, gestion y comercializacién en la pequefia 4
empresa.

8. Seguridad en el mantenimiento de vehiculos. 2
9. El sector del mantenimiento de vehiculos en Andalucia. 1
10. Formacién y orientacién laboral. 3

TOTALES 30 30

(*) 23 semanas.

La duracién en conjunto de los médulos profesionales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto
integrado seran de 351 horas.




ANEXO II

CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS MODULOS
PROFESIONALES DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO INTEGRADO.
CICLO FORMATIVO: AUTOMOCION.

GRADO: SUPERIOR.

CAPACIDADES TERMINALES:

* Realizar la recepcion y entrega de
vehiculos manteniendo relaciones
comerciales satisfactorias con los clientes,
realizando tasaciones y confeccionando
presupuestos en los casos necesarios, bajo
la supervisién directa del responsable del
area de recepcion.

2.- Realizar diagnoésticos de mantenimiento de
vehiculos, en el &rea electromecdanica,
supervisando las intervenciones
realizadas en la reparaciéon (verificacion)
y ajustando pardmetros en los casos
necesarios.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Realizar el prediagndstico de la averia, con o sin
la utilizacién de equipos de medida y control,
atendiendo a:

. Informacién suministrada por el cliente.

. Consulta de informacién acumulada de marca
y modelo del vehiculo, si existe, determinando
a qué area del taller corresponde la resolucioén.

Cumplimentar correctamente la hoja de trabajo
correspondiente, determinando la fecha de
entrega del vehiculo en funcién de cargas de
trabajo y capacidad del taller.

Informar al cliente de la situacion de su
vehiculo; causas de la averia, gravedad, cortes,
nuevas averias detectadas al realizar la
reparacion, etc...; en tiempo y forma adecuados.

Realizar los controles adecuados que aseguren la
correcta realizacion de la reparaciéon y/o
modificacién, asi como la ausencia de
desperfectos, limpieza, etc..., previo a la entrega
del vehiculo al cliente.

Procurar la satisfacciéon del cliente a la entrega
del  vehiculo, atendiéndole correcta 'y
adecuadamente, dando una buena imagen de la
empresa.

Mantener actualizado el archivo de clientes,
informédndoles oportunamente de las revisiones
programadas de sus vehiculos.

Realizar tasaciones de reparacién, haciendo una
evaluacién cuantitativa del coste y confeccionar
el presupuesto, procurando que éste sea
aceptado por el cliente.

Seleccionar la documentacion técnica necesaria
para realizar el mantenimiento del sistema,
conjunto o elemento presumible de fallo.

Seleccionar los equipos, instrumentos y aparatos
de medida y control idéneos y necesarios para la
evaluacién de las averias.

Manejar correctamente los equipos, comparando



3.- Realizar el seguimiento de los procesos de
mantenimiento de los vehiculos para
elaborar la planificacién de los mismos u
optimizacién de los existentes, teniendo
en cuenta métodos, tiempos, operatividad
de equipos e instalaciones.

4.- Realizar procesos completos de reparacion
de estructuras.

los parametros suministrados por los mismos,
con los dados en especificaciones técnicas.

Realizar el diagnoéstico de averias en distintos
sistemas del vehiculo, siguiendo una secuencia
logica y determinando el proceso de reparacion.

Realizar el diagnoéstico teniendo en cuenta las
normas de uso y seguridad establecidas, y el
tiempo estipulado.

Confirmar que los diagnésticos emitidos se
ajustan a las averfas planteadas.

Verificar que las operaciones realizadas en la
reparaciéon se ajustan al procedimiento
seleccionado.

Realizar una prueba final para verificar la
funcionalidad del equipo, sistema o vehiculo
reparado, realizando ajuste de parametros en los
casos necesarios.

Comprobar que los tiempos de reparaciéon se
ajustan a los definidos en el proceso, y realizar
estimaciones en aquellas operaciones que no
estén determinadas (transformaciones
opcionales, etc...).

Realizar graficas de eficacia; en funcién de los
tiempos determinados y/o estimados.

Efectuar wun andlisis de los tiempos
improductivos, tratando de acortarlos, sin
infringir normas de seguridad, respetando el
proceso y teniendo en cuenta la fatiga del
operario.

Analizar la informacién y medios disponibles
para el desarrollo del proceso, con objeto de
aportar mejoras al mismo, u optimizar el nuevo
proceso que se debe implantar.

Definir el nuevo proceso, o mejora del existente,
determinando los medios necesarios para
llevarlos a cabo.

Definir las necesidades de formaciéon del
personal sobre el nuevo método, para conseguir
los estandares de calidad estipulados, y la
productividad requerida.

Seleccionar la documentacién técnica necesaria
del fabricante del vehiculo y de los equipos y
aparatos que hay que utilizar en el proceso.



5.- Participar en la gestion del 4rea de
recambios.

6.- Aplicar las medidas de seguridad personal

Manejar correctamente los equipos, valorando
adecuadamente los datos suministrados por los
mismos, para acotar la deformacién, emitiendo
el diagnéstico de reparacion.

Ubicar el vehiculo en bancada, realizando el
anclaje seguin especificaciones técnicas del
fabricante de la bancada.

Posicionar "tiros" y "contratiros", segtin la defor-
macién planteada, y el tipo de bancada que se
deba utilizar.

Ejecutar segin una secuencia logica los "tiros"
necesarios para llevar la estructura a sus cotas
originales.

Realizar todas las operaciones cumpliendo las
normas de uso y seguridad establecidas.

Calcular el minimo de existencias, de materiales
o productos, segin los criterios determinados
por la empresa (valoracion del ‘'stock",
viabilidad de ventas, etc...).

Analizar las diferentes variables de compra
(calidad, precios, plazos de entrega, etc...)
eligiendo o aconsejando la oferta mas favorable
para la empresa.

Localizar y proponer la ubicacién fisica mas ade-
cuada segin las caracteristicas de piezas o
materiales, teniendo en cuenta normas legales,
rotacion de productos, caracteristicas de piezas,
etc...

Comprobar que los albaranes coinciden con los
productos recibidos, en cantidad y calidad y en
caso de anomalias hacer constar la incidencia o
reclamacion si procede.

Llevar un control exhaustivo y puntual de las
entradas y salidas del almacén, manejando
cualquier tipo de soporte de la informacién.

Realizar el inventario del almacén teniendo en
cuenta las distintas variables (entradas, salidas,
porcentaje de piezas deterioradas, etc...),
aconsejando la realizacion de pedidos en el
momento adecuado.

Generar y/o actualizar el fichero de clientes y
proveedores, manejando cualquier tipo de
soporte de informacion.

Cumplir y hacer cumplir en todo momento las



y  medioambiental,  especificas y
particulares establecidas por la empresa
que afecten a los procesos productivos.

7.- Comportarse en todo momento de forma
responsable en la empresa.

8.- Definir y planificar con detalle el/los
contenido/s para el desarrollo de un
proyecto identificado en el campo
profesional de la figura de automocion.

normas de seguridad personales y colectivas en
el desarrollo de las distintas actividades.

Mantener la zona de trabajo libre de riesgos y
con orden y limpieza.

Identificar las situaciones de riesgo mas
habituales en su ambito de trabajo,
comunicdandolo oportunamente.

Proponer actuaciones preventivas y/o de
protecciéon correspondientes a los riesgos mas
habituales, que permitan disminuir sus
consecuencias.

Informar de los equipos y medios de proteccién
medioambiental que hay que utilizar y de los
habitdculos destinados al almacenamiento de
productos contaminantes.

En todo momento mostrar una actitud de
respeto a los procedimientos y normas de la
empresa.

Analizar las repercusiones de su actividad en el
mantenimiento de vehiculos y en el centro de
trabajo.

Coordinar su actividad con el resto del personal,
sobre los que tiene influencia o relacién,
informando de cualquier cambio, necesidad
relevante o contingencia no prevista.

Incorporarse puntualmente al puesto de trabajo,
disfrutando de los descansos permitidos y no
abandonando el centro de trabajo antes de lo
establecido sin motivos debidamente
justificados.

Cumplir con los requerimientos y normas de
uso del taller, demostrando un buen hacer
profesional, cumpliendo las tareas en orden de
prioridad y finalizando su trabajo en un tiempo
razonable.

Interpretar y ejecutar con diligencia las
instrucciones que recibe y responsabilizarse del
trabajo que  desarrolla, comunicdndose
eficazmente con la persona adecuada en cada
momento.

Identificar y obtener la informacién necesaria.

A partir de informaciones relevantes sobre las
actividades del sector productivo:



9.- Simular/Ejecutar el proyecto, ideando
soluciones para su realizacion.

10.- Valorar en su conjunto y justificar las
decisiones tomadas en la definicion,
planificacién, simulacién y ejecucion del
proyecto.

. Analizar e interpretar la informacién.

. Proponer una idea para un proyecto
encuadrado en el campo profesional de esta
figura.

. Definir el proyecto justificando su finalidad,
objeto, caracteristicas y viabilidad.

A partir de la idea de proyecto integrado ya
definida:

. Describir la estructura general del proyecto.

. Determinar la  documentacién  técnica
necesaria.

. Identificar los medios, recursos y espacios
relacionandolos con sus caracteristicas.

. Precisar los tiempos de realizacion.

. Seleccionar la normativa aplicable al desarrollo
del proyecto.

Partiendo del proyecto integrado definido:

. Elaborar los calculos necesarios para la
realizacién del proyecto.

. Determinar las fases de ejecucién.

. Realizar, en su caso, las operaciones
necesarias, aplicando los criterios de calidad y
seguridad establecidos.

Ante wuna serie de problemas concretos
derivados de la simulacién/ejecucion del
proyecto:

. Proponer, al menos, dos soluciones posibles a
los problemas planteados.
. Justificar la solucién elegida.

Seleccionar las variables de cada una de las fases
del proyecto susceptibles de ser evaluadas.

Revisar las soluciones o decisiones que se han
tomado en la simulacién/ ejecucién del proyecto.

Evaluar las variables de cada una de las fases
del proyecto y éste mismo en su conjunto.



CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS MODULOS
PROFESIONALES DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO INTEGRADO.
CICLO FORMATIVO: MANTENIMIENTO AEROMECANICO.

GRADO: SUPERIOR.

CAPACIDADES TERMINALES:

1.- Actuar conforme a criterios de seguridad
personal, medioambiental y de equipos e
instalaciones en el ejercicio de las
actividades inherentes al puesto de
trabajo.

2.- Participar en el mantenimiento pro-
gramado y servicios en la linea de la
aeronave incluidos los sistemas eléctricos
y avidnicos a su nivel.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Cumplir en todo momento las normas de
seguridad personales y colectivas en el
desarrollo de las distintas actividades, tanto las
recogidas en la normativa aerondutica y
aeroportuaria como las  particularidades
establecidas por la empresa.

Usar prendas y equipos de proteccion
individual, necesarios en el desarrollo de las
distintas operaciones del proceso.

Mantener la zona de trabajo libre de riesgos y
con cierto grado de orden y limpieza.

Utilizar los distintos equipos y medios de
proteccion medioambiental, depositando los
materiales contaminantes en los habitaculos
destinados a ello.

Interpretar adecuadamente la documentacion de
mantenimiento, asi como los partes de vuelo de
la tripulacion.

Realizar las operaciones reflejadas en la
documentacion de revisiones en la linea, en la
secuencia establecida.

Realizar pruebas operacionales y funcionales de
la planta de potencia y de los sistemas
mecanicos/hidraulicos/neumaticos, para
identificar y  localizar = anomalias de
funcionamiento.

Realizar sustituciones y/o ajustes de conjuntos o
elementos de los sistemas en los que se ha
identificado alguna anomalia.

Realizar sustituciones y servicios, a su nivel, en
los sistemas eléctricos/electronicos de la
aeronave.

Realizar las pruebas de verificacién establecidas
en la documentaciéon de mantenimiento
(operacionales y/o funcionales) sobre los
sistemas o conjuntos sobre los que se han
realizado intervenciones.

Reflejar las operaciones realizadas en la
documentacién de control del mantenimiento.



3.- Realizar operaciones de mantenimiento de
la planta de potencia, en hangar o taller,
bien sea programado o como
consecuencia de alguna averia.

4.- Realizar operaciones de mantenimiento en
los sistemas mecanicos/ hi-
draulicos/neumaticos, en hangar o taller,
bien sea  programado o como
consecuencia de alguna averia.

Seleccionar e interpretar la documentacién
técnica necesaria para realizar las operaciones de
mantenimiento prescritas.

Preparar el entorno de trabajo, con los equipos,
herramientas, medios auxiliares y respuestas
necesarias para efectuar el mantenimiento.

Realizar las pruebas oportunas para localizar e
identificar fallos, mediante la operacién con
equipos de medida y control.

Sustituir y/o reparar conjuntos y elementos de
la planta de potencia y sus sistemas accesorios y
de control, siguiendo especificaciones de la
documentacién de mantenimiento.

Realizar las pruebas de verificacién establecidas
en la documentacién técnica.

Reflejar las operaciones realizadas en la
documentacién de control de mantenimiento.

Seleccionar e interpretar la documentacién
técnica necesaria para realizar las operaciones de
mantenimiento prescritas.

Preparar el entorno de trabajo, con los equipos,
herramientas, medios auxiliares y respuestas
necesarias, para efectuar el mantenimiento.

Realizar las pruebas oportunas, operacionales
y/o funcionales, para localizar e identificar
fallos, siguiendo las directrices marcadas en
manual de deteccién de fallos.

Reparar y/o sustituir conjuntos y elementos de
los sistemas implicados, bien sea como
consecuencia de mantenimiento programado, o
para solucionar alguna averia, siguiendo los
procedimientos establecidos en manuales.

Probar la operatividad de componentes
reparados, mediante la realizacién de pruebas
en bancos de componentes, asegurandose que
recuperan las caracteristicas de trabajo.

Realizar las pruebas de verificacién establecidas
en la documentacién técnica del sistema, objeto
del mantenimiento, efectuando los ajustes
necesarios.

Reflejar las operaciones realizadas en la
documentacién de control del mantenimiento.



5.- Efectuar inspecciones de posibles dafios en
las estructuras, mediante la identificacién
de zonas de corrosioén o la realizacion de
ensayos no destructivos, y realizar
acciones de mantenimiento programado
o correctivo.

6.- Participar en la gestion del area de
recambios, bajo la supervision del
responsable de la gestion.

Seleccionar e interpretar la documentacién
técnica necesaria para el diagnéstico de dafios y
fallos en la estructura.

Identificar zonas donde existe corrosion,
determinando el tipo de corrosién existente.

Realizar ensayos mno  destructivos para
determinar la existencia de defectos superficiales
o internos.

Seleccionar y preparar (segin manuales) los
repuestos, herramientas, utillajes y demas
productos auxiliares que van a intervenir en las
operaciones de mantenimiento y/o reparacion.

Operar con las herramientas, maquinas y
utillajes especificos que hay que utilizar en
distintas operaciones comunes de reparaciéon de
estructuras  tales como: medidas con
instrumentos, realizaciéon de ajustes, realizacion
de fijaciones y ensamblado, evitar progresiones
de grietas.

Efectuar pruebas funcionales seglin
documentacién técnica asociada o en manuales
de mantenimiento.

Comprobar la ausencia de fisuras, grietas,
corrosiones, remaches salidos o méviles.

Realizar un informe de las operaciones
realizadas, en la documentacién de control del
mantenimiento.

Localizar y proponer la ubicacién fisica mas
adecuada segun las caracteristicas de piezas o
materiales, teniendo en cuenta normas legales,
rotacion de productos, caracteristicas de piezas.

En su caso, establecer itinerarios que optimicen
los tiempos en las operaciones de almacenaje y
faciliten la movilidad en la manipulacién de
productos.

Observar la aplicacion de la normativa de
seguridad en las aplicaciones de manipulacién y
distribucién de la mercancia en el almacén.

Comparar el albardn que acompana al producto
con la factura correspondiente y comprobar los
precios, unidades, descuentos, y en caso de
anomalias hacer constar la incidencia o
reclamacion si procede.



7.- Comportarse en todo momento de forma
responsable en la empresa.

8.- Definir y planificar con detalle el/los
contenido/s para el desarrollo de un
proyecto identificado en el campo
profesional de la figura de
mantenimiento aeromecanico.

Llevar un control exhaustivo y puntual de las
entradas y salidas del almacén, manejando
cualquier tipo de soporte de informacién.

Participar en la realizacién del inventario del
almacén teniendo en cuenta las distintas
variables (entradas, salidas, porcentaje de piezas
deterioradas).

En todo momento mostrar una actitud de
respeto a los procedimientos y normas de la
empresa.

Incorporarse puntualmente al puesto de trabajo,
disfrutando de los descansos permitidos y no
abandonando el centro de trabajo antes de lo

establecido sin motivos debidamente
justificados.
Interpretar y ejecutar con diligencia las

instrucciones recibidas y responsabilizarse del
trabajo asignado, comunicdndose eficazmente
con la persona adecuada en cada momento.

Coordinar su actividad con el resto del personal,
informando de cualquier cambio, necesidad
relevante o contingencia no prevista.

Cumplir con los requerimientos y normas de
uso del taller, demostrando un buen hacer
profesional y finalizando su trabajo en un
tiempo limite razonable.

Analizar las repercusiones de su actividad en los
procesos de mantenimiento.

Identificar y obtener la informacién necesaria.

A partir de informaciones relevantes sobre las
actividades del sector productivo:

. Analizar e interpretar la informacién.

. Proponer una idea para un proyecto
encuadrado en el campo profesional de esta
figura.

. Definir el proyecto justificando su finalidad,
objeto, caracteristicas y viabilidad.

A partir de la idea de proyecto integrado ya
definida:

. Describir la estructura general del proyecto.

. Determinar la  documentacién  técnica
necesaria.

. Identificar los medios, recursos y espacios



9.- Simular/Ejecutar el proyecto, ideando

soluciones para su realizacion.

10.- Valorar en su conjunto y justificar las
decisiones tomadas en la definicion,
planificacién, simulacién y ejecucion del
proyecto.

relacionandolos con sus caracteristicas.

. Precisar los tiempos de realizacion.
. Seleccionar la normativa aplicable al desarrollo
del proyecto.

Partiendo del proyecto integrado definido:

. Elaborar los célculos
realizacién del proyecto.

. Determinar las fases de ejecucién.

. Realizar, en su caso, las operaciones
necesarias, aplicando los criterios de calidad y
seguridad establecidos.

necesarios para la

Ante wuna serie de problemas concretos
derivados de la simulacién/ejecucion del
proyecto:

. Proponer, al menos, dos soluciones posibles a
los problemas planteados.
. Justificar la solucién elegida.

Seleccionar las variables de cada una de las fases
del proyecto susceptibles de ser evaluadas.

Revisar las soluciones o decisiones que se han
tomado en la simulacién/ ejecucién del proyecto.

Evaluar las variables de cada una de las fases
del proyecto y éste mismo en su conjunto.



CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS MODULOS
PROFESIONALES DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO INTEGRADO.
CICLO FORMATIVO: MANTENIMIENTO DE AVIONICA.

GRADO: SUPERIOR.

CAPACIDADES TERMINALES:

1.- Actuar conforme a criterios de seguridad
personal, medioambiental y de equipos e
instalaciones en el ejercicio de las
actividades inherentes al puesto de
trabajo.

2.- Participar en el mantenimiento progra-
mado y servicios en la linea de los
sistemas  avionicos realizando las
operaciones que le afectan de los sistemas
mecénicos y de la planta de potencia de la
aeronave.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Cumplir en todo momento las normas de
seguridad personales y colectivas en el
desarrollo de las distintas actividades, tanto las
recogidas en la normativa aerondutica y
aeroportuaria como las  particularidades
establecidas por la empresa.

Usar prendas y equipos de proteccion
individual, necesarios en el desarrollo de las
distintas operaciones del proceso.

Mantener la zona de trabajo libre de riesgos y
con cierto grado de orden y limpieza.

Utilizar los distintos equipos y medios de
proteccion medioambiental, depositando los
materiales contaminantes en los habitaculos
destinados a ello.

Utilizar la documentaciéon de mantenimiento e
interpretar la informacién suministrada por los
tripulantes de las aeronaves.

Realizar la secuencia de operaciones establecida
en la documentacién de revisiones en la linea.

Realizar las pruebas BITE, operacionales y
funcionales de los sistemas avidnicos para
determinar el estado de éstos, siguiendo
especificaciones de la documentacién de
mantenimiento programado en la linea.

Realizar las pruebas y operaciones concernientes
a su nivel de los sistemas mecéanicos y de la
planta de potencia (revision de niveles, recarga
de aceite, fluido hidraulico, de agua potable,
ajuste de "micros" de puertas y compuertas,
estado y presion de neumaticos), de la aeronave
en la linea.

Realizar los ajustes y/o sustituciones de
conjuntos y elementos de los sistemas sobre los
que se ha identificado el fallo, a partir de los
distintos avisos e informes.

Realizar el ajuste de parametros
eléctrico/electrénicos a los valores prescritos en
la documentaciéon de mantenimiento.



3.- Realizar operaciones de mantenimiento en
los sistemas aviénicos de la aeronave en
hangar o taller, bien sea programado o
como consecuencia de alguna averia.

4.- Realizar operaciones de mantenimiento en
los sistemas de computarizacién de la
aeronave en hangar o taller, bien sea pro-
gramado o como consecuencia de alguna
averia.

Realizar las pruebas de verificacién establecidas
en la documentacién de mantenimiento del
sistema sobre el que se ha realizado la
intervencion.

Reflejar las operaciones realizadas en la
documentacién de control de mantenimiento.

Seleccionar la documentacién técnica y elegir los
equipos, herramientas y medios auxiliares
necesarios para efectuar el mantenimiento.

Realizar la preparaciéon del entorno de trabajo,
utilizando la documentacién de mantenimiento.

Realizar las pruebas "BITE", operacionales y
funcionales de los sistemas avidénicos para
determinar los conjuntos y elementos a sustituir
o reparar, siguiendo especificaciones de la
documentacién de mantenimiento.

Operar bancos de prueba y equipos de medida y
control, segiin especificaciones técnicas.

Individualizar el  sistema  objeto  de
mantenimiento del conjunto de los sistemas de
la aeronave, siguiendo especificaciones de la
documentacién de mantenimiento.

Reparar y/o sustituir conjuntos y elementos de
los sistemas de registro de datos de vuelo, de
mantenimiento centralizado, de comunicaciones,
de navegacién y de vuelo automatico de la
aeronave.

Realizar el ajuste de parametros
eléctrico/electrénicos a los valores prescritos en
la documentaciéon de mantenimiento.

Realizar las pruebas de verificacién establecidas
en la documentacién técnica del sistema sobre el
que se ha realizado el mantenimiento.

Reflejar las operaciones realizadas en la
documentacién de control de mantenimiento.

Seleccionar la documentacién técnica, y elegir
los equipos, herramientas y medios auxiliares
necesarios para efectuar el mantenimiento.

Realizar las pruebas "BITE", operacionales y
funcionales de los sistemas de computacion de
la aeronave, para determinar los conjuntos y



5.- Participar en la gestion del 4rea de
recambios, bajo la supervision del
responsable de la gestion.

6.- Comportarse en todo momento de forma
responsable en la empresa.

elementos a sustituir o reparar, siguiendo
especificaciones de la documentacién de
mantenimiento.

Individualizar el  sistema  objeto  del
mantenimiento del conjunto de los sistemas de
la aeronave, siguiendo especificaciones de la
documentacién de mantenimiento.

Reparar y/o sustituir conjuntos y elementos de
los sistemas de computacion de la aeronave.

Realizar la actualizacién y/o carga de software
en los equipos de computacién de la aeronave,
respetando las especificaciones del manual de
mantenimiento y el secreto profesional.

Realizar las pruebas de verificacion establecidas
en la documentacién técnica del sistema sobre el
que se ha realizado el mantenimiento.

Reflejar las operaciones realizadas en la
documentaciéon de control de mantenimiento.

Localizar y proponer la ubicacién fisica mas ade-
cuada segin las caracteristicas de piezas o
materiales, teniendo en cuenta normas legales,
rotacién de productos, caracteristicas de piezas.

En su caso, establecer itinerarios que optimicen
los tiempos en las operaciones de almacenaje y
faciliten la movilidad en la manipulacién de
productos.

Observar la aplicaciéon de la normativa de
seguridad en las aplicaciones de manipulacién y
distribucién de la mercancia en el almacén.

Comparar el albardn que acompana al producto
con la factura correspondiente y comprobar los
previos, unidades, descuentos, y en caso de
anomalias hacer constar la incidencia o
reclamacion si procede.

Llevar un control exhaustivo y puntual de las
entradas y salidas del almacén, manejando
cualquier tipo de soporte de informacién.

Participar en la realizacién del inventario del
almacén teniendo en cuenta las distintas
variables (entradas, salidas, porcentaje de piezas
deterioradas.

En todo momento mostrar una actitud de
respeto a los procedimientos y normas de la



7.- Definir y planificar con detalle el/los
contenido/s para el desarrollo de un
proyecto identificado en el campo
profesional de la figura de
mantenimiento de aviénica.

8.- Simular/Ejecutar el proyecto, ideando
soluciones para su realizacion.

empresa.

Incorporarse puntualmente al puesto de trabajo,
disfrutando de los descansos permitidos y no
abandonando el centro de trabajo antes de lo
establecido sin motivos debidamente
justificados.

Interpretar y ejecutar con diligencia las
instrucciones recibidas y responsabilizarse del
trabajo asignado, comunicdndose eficazmente
con la persona adecuada en cada momento.

Coordinar su actividad con el resto del personal,
informando de cualquier cambio, necesidad
relevante o contingencia no prevista.

Cumplir con los requerimientos y normas de
uso del taller, demostrando un buen hacer
profesional y finalizando su trabajo en un
tiempo limite razonable.

Analizar las repercusiones de su actividad en los
procesos de mantenimiento.

Identificar y obtener la informacién necesaria.

A partir de informaciones relevantes sobre las
actividades del sector productivo:

. Analizar e interpretar la informacién.

. Proponer una idea para un proyecto
encuadrado en el campo profesional de esta
figura.

. Definir el proyecto justificando su finalidad,
objeto, caracteristicas y viabilidad.

A partir de la idea de proyecto integrado ya
definida:

. Describir la estructura general del proyecto.

. Determinar la  documentacién  técnica
necesaria.

. Identificar los medios, recursos y espacios
relacionandolos con sus caracteristicas.

. Precisar los tiempos de realizacion.

. Seleccionar la normativa aplicable al desarrollo
del proyecto.

Partiendo del proyecto integrado definido:

. Elaborar los calculos necesarios para la
realizacién del proyecto.

. Determinar las fases de ejecucién.

. Realizar, en su caso, las operaciones



9.- Valorar en su conjunto y justificar las
decisiones tomadas en la definicion,
planificacién, simulacién y ejecucion del
proyecto.

necesarias, aplicando los criterios de calidad y
seguridad establecidos.

Ante wuna serie de problemas concretos
derivados de la simulacién/ejecucion del
proyecto:

. Proponer, al menos, dos soluciones posibles a
los problemas planteados.
. Justificar la solucién elegida.

Seleccionar las variables de cada una de las fases
del proyecto susceptibles de ser evaluadas.

Revisar las soluciones o decisiones que se han
tomado en la simulacién/ ejecucién del proyecto.

Evaluar las variables de cada una de las fases
del proyecto y éste mismo en su conjunto.



CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS MODULOS
PROFESIONALES DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO INTEGRADO.
CICLO FORMATIVO: ELECTROMECANICA DE VEHICULOS.

GRADO: MEDIO.

CAPACIDADES TERMINALES:

1.- Actuar conforme a criterios de seguridad
personal y medioambiental en el
ejercicio de las actividades inherentes al
puesto de trabajo.

2.- Realizar el mantenimiento de motores de
ciclo Otto y Diesel y de sus sistemas
auxiliares, efectuando los diagndsticos
previos que permitan identificar en su
caso, los elementos que hay que
reparar, sustituir y/o ajustar.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Cumplir en todo momento las normas de
seguridad personales y colectivas en el desarrollo
de las distintas actividades, tanto las recogidas en
la normativa especifica como las particulares
establecidas por la empresa.

Usar prendas y equipos de protecciéon individual,
necesarios en el desarrollo de las distintas
operaciones del proceso.

Mantener la zona de trabajo libre de riesgos y con
cierto grado de orden y limpieza.

Utilizar los distintos equipos y medios de
protecciéon medioambiental, depositando los
materiales contaminantes en los habitaculos
destinados a ello.

Operar los bancos de pruebas de motores, segin
especificaciones técnicas del fabricante de los mis-
mos.

Consultar las unidades de autodiagnéstico del
motor y sus sistemas, para confirmar la averia, o
como soporte para la realizacién del diagnéstico,
interpretando adecuadamente la informacién
suministrada.

Diagnosticar la averia, estableciendo sus causas
seglin un proceso razonado de causa-efecto.

Evaluar diferentes alternativas de reparacion para
elegir la mas adecuada.

Seleccionar la documentacién técnica necesaria y
elegir el procedimiento, equipos, herramientas y
medios auxiliares necesarios para efectuar el
mantenimiento.

Realizar operaciones de mantenimiento en los
sistemas auxiliares del motor, siguiendo procedi-
mientos definidos por los fabricantes.

Efectuar el desmontaje y montaje del motor del
vehiculo, segtin procedimiento.

Desmontar y montar los elementos del motor para
realizar las sustituciones o reparaciones
necesarias, aplicando los pares de apriete



3.- Realizar el mantenimiento, y en su caso la
instalacién de equipos de seguridad y
confortabilidad, efectuando los
diagndsticos previos que permitan
identificar los elementos que hay que
reparar, sustituir y/o ajustar.

requeridos.

Realizar el cambio de fluidos de un motor
respetando las normas de seguridad personales y
medioambientales.

Realizar la puesta a punto de la distribucién,
reglajes de taqués, puesta a punto del encendido,
reglaje de sistemas de alimentacién, etc...,
ajustando los parametros de funcionamiento de
los mismos para lograr su  correcto
funcionamiento.

Realizar las pruebas necesarias del motor
reparado y sus sistemas auxiliares evaluando los
resultados obtenidos, y comparandolos con los
dados en especificaciones técnicas del fabricante.

Diagnosticar o reparar sin provocar otras averias o
dafios.

Realizar las operaciones con destreza en el tiempo
establecido.

Operar los equipos de medida y control, segin
especificaciones técnicas.

Consultar las unidades de autodiagnosis, para
confirmar la averfa, o como soporte para la
realizacion del  diagnéstico, interpretando
adecuadamente la informacién suministrada.

Diagnosticar la averia estableciendo sus causas,
segln un proceso razonado de causa-efecto.

Evaluar diferentes alternativas de reparacion para
elegir la mas adecuada.

Seleccionar la documentacién técnica necesaria y
elegir el procedimiento, equipos, herramientas y
medios auxiliares necesarios para efectuar el
mantenimiento.

Desmontar y montar los elementos afectados para
realizar las sustituciones o reparaciones necesarias
segun procedimientos de trabajo.

Realizar los ajustes necesarios de los parametros
del sistema para restituir la funcionalidad
prescrita del mismo.

Efectuar la recarga de los sistemas de aire acondi-
cionado, respetando las normas de seguridad
personales y medioambientales.



4 .- Realizar el mantenimiento de los sistemas

eléctricos y electrénicos del vehiculo,
efectuando los  diagnésticos que
permitan identificar, en su caso, los
elementos que hay que reparar,
sustituir o ajustar.

5.- Realizar el mantenimiento de los sistemas

de transmisién de fuerza y trenes de
rodaje de vehiculos, efectuando los
diagndsticos que permitan identificar,
en su caso, los elementos que hay que
reparar, sustituir o ajustar.

Realizar los esquemas y  definir las
especificaciones de montaje que determinan con
precision la instalacién del nuevo equipo.

Calcular si el nuevo balance energético es
asumible por el generador del vehiculo.

Realizar el desmontaje y montaje de los
guarnecidos y  accesorios, sin  ocasionar
desperfectos o dafios.

Realizar las operaciones con destreza en el tiempo
establecido.

Operar bancos de prueba y equipos de medida y
control, segtn especificaciones técnicas.

Consultar unidades de autodiagnosis para
confirmar la averfa, o como soporte para la
realizacion del  diagnéstico, interpretando
adecuadamente la informacién suministrada.

Diagnosticar la averia, estableciendo sus causas
segln un proceso razonado de causa-efecto.

Evaluar diferentes alternativas de reparacion,
seleccionando la mas adecuada.

Seleccionar la documentacién técnica necesaria y
elegir el procedimiento, equipos, herramientas y
medios auxiliares necesarios para efectuar el
mantenimiento.

Desmontar y montar los elementos afectados para
realizar el mantenimiento o sustituciones
necesarias segin procedimiento de trabajo.

Realizar el ajuste de parametros (reglaje de luces,
indicadores de temperatura, etc...) a los valores
prescritos.

Diagnosticar o reparar sin provocar otras averias o
dafios.

Realizar las operaciones con destreza en el tiempo
establecido.

Operar los equipos de medida y control, segin
especificaciones técnicas.

Consultar unidades de autodiagnosis, para
confirmar la averfa, o como soporte para la
realizacion del  diagnéstico, interpretando
adecuadamente la informacién suministrada.

Diagnosticar la averia, estableciendo sus causas



6.- Comportarse en todo momento de forma

responsable en la empresa.

7.- Definir y planificar con detalle el/los
contenido/s para el desarrollo de un
proyecto identificado en el campo

profesional

de

la

figura

de

segln un proceso razonado de causa-efecto.

Evaluar diferentes alternativas de reparacion,
seleccionando la mas adecuada.

Seleccionar la documentacién técnica necesaria y
elegir el procedimiento, equipos, herramientas y
medios auxiliares necesarios para efectuar el
mantenimiento.

Desmontar y montar los elementos afectados para
realizar el mantenimiento o sustituciones
necesarias segin procedimiento de trabajo.

Realizar el ajuste de pardmetros mecanicos y
eléctricos/ electrénicos a los valores prescritos.

Sustituir los fluidos de los distintos sistemas
respetando las medidas de seguridad personales y
medioambientales.

Diagnosticar o reparar sin provocar otras averias o
dafios.

Realizar las operaciones con destreza en el tiempo
establecido.

En todo momento mostrar una actitud de respeto
a los procedimientos y normas de la empresa.

Incorporarse puntualmente al puesto de trabajo,
disfrutando de los descansos permitidos y no
abandonando el centro de trabajo antes de lo
establecido sin motivos debidamente justificados.

Interpretar y ejecutar con diligencia las
instrucciones recibidas y responsabilizarse del
trabajo asignado, comunicdndose eficazmente con
la persona adecuada en cada momento.

Coordinar su actividad con el resto del personal,
informando de cualquier cambio, necesidad
relevante o contingencia no previstas.

Cumplir con los requerimientos y normas de uso
del taller, demostrando un buen hacer profesional
y finalizando su trabajo en un tiempo limite
razonable.

Analizar las repercusiones de su actividad en los
procesos de reparacion.

Identificar y obtener la informacién necesaria.

A partir de informaciones relevantes sobre las
actividades del sector productivo:



electromecénica de vehiculos.

8.- Simular/Ejecutar el proyecto, ideando
soluciones para su realizacion.

9.- Valorar en su conjunto y justificar las
decisiones tomadas en la definicion,
planificacién, simulacién y ejecuciéon
del proyecto.

. Analizar e interpretar la informacion.

. Proponer una idea para un proyecto encuadrado
en el campo profesional de esta figura.

. Definir el proyecto justificando su finalidad,
objeto, caracteristicas y viabilidad.

* A partir de la idea de proyecto integrado ya

definida:

. Describir la estructura general del proyecto.

. Determinar la documentacién técnica necesaria.

. Identificar los medios, recursos y espacios
relacionandolos con sus caracteristicas.

. Precisar los tiempos de realizacion.

. Seleccionar la normativa aplicable al desarrollo
del proyecto.

* Partiendo del proyecto integrado definido:

. Elaborar los célculos necesarios para la
realizacién del proyecto.

. Determinar las fases de ejecucion.

. Realizar, en su caso, las operaciones necesarias,
aplicando los criterios de calidad y seguridad
establecidos.

Ante una serie de problemas concretos derivados
de la simulacién/ ejecucién del proyecto:

. Proponer, al menos, dos soluciones posibles a los
problemas planteados.
. Justificar la solucién elegida.

Seleccionar las variables de cada una de las fases
del proyecto susceptibles de ser evaluadas.

Revisar las soluciones o decisiones que se han
tomado en la simulacién/ ejecucién del proyecto.

Evaluar las variables de cada una de las fases del
proyecto y éste mismo en su conjunto.



CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS MODULOS
PROFESIONALES DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO INTEGRADO.
CICLO FORMATIVO: CARROCERIA.

GRADO: MEDIO.

CAPACIDADES TERMINALES:

1.- Actuar conforme a criterios de
seguridad personal y medioam-
biental en el ejercicio de las activi-
dades inherentes al puesto de
trabajo.

2.- Analizar operaciones de reparacion
en situaciones reales de trabajo,
seleccionando documentaciéon
técnica, procedimiento, equipos y
medios auxiliares necesarios para
ejecutarlas.

3.- Efectuar procesos de reparaciéon y
sustitucién de elementos fijos, total
o parcialmente, y amovibles del
vehiculo, tanto de materiales meta-
licos como de materiales plasticos y
compuestos.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Cumplir en todo momento las normas de seguridad
personales y colectivas en el desarrollo de las distintas
actividades, tanto las recogidas en la normativa
especifica como las particulares establecidas por la
empresa.

Usar prendas y equipos de protecciéon individual,
necesarios en el desarrollo de las distintas operaciones
del proceso.

Mantener la zona de trabajo libre de riesgos y con un
cierto grado de orden y limpieza.

Utilizar los distintos equipos y medios de proteccion
medioambiental, depositando los materiales
contaminantes en el habitdculo destinado a ello.

Realizar un diagnéstico previo con los equipos y
medios adecuados, para determinar la intervenciéon
que se debe realizar en cada caso.

Seleccionar la documentacién técnica necesaria para la
reparacion o instalacién, interpretando pardmetros y
especificaciones, relacionados con la ejecucion o reali-
zacién de la misma.

Elegir el procedimiento que hay que utilizar, identifi-
cando los equipos, herramientas y medios auxiliares
inherentes al desarrollo del mismo.

Identificar en documentacién técnica, los repuestos
homologados y/o los productos o materiales que han
sido determinados por el procedimiento elegido.

Preparar y poner a punto los equipos, herramientas y
medios auxiliares que van a ser utilizados, segtin las
instrucciones dadas por los fabricantes de los mismos.

Realizar operaciones de desabollado y conformado de
chapa (estirado, recogido, etc...), utilizando los ttiles y
herramientas adecuadas en cada caso y consiguiendo
la calidad requerida.

Efectuar el trazado cuando se requiera y realizar el
despunteado y corte de elementos fijos de la
carroceria del vehiculo por los diferentes
procedimientos utilizados seleccionando el método de
corte y el equipo adecuado.

Realizar sustituciones de elementos amovibles, con



4.- Efectuar procesos completos de
reparacion de estructura de vehicu-
los en bancadas.

5.- Efectuar procesos completos de
preparaciéon y embellecimiento de
superficies en vehiculos.

diferentes  sistemas de unién (atornillados,
remachados y pegados) siguiendo especificaciones del
fabricante y consiguiendo la calidad requerida.

Realizar ~ uniones  soldadas, por  diferentes
procedimientos, habiendo preparado previamente las
uniones, y los refuerzos que se van a utilizar en caso
necesario, comprobando que la soldadura efectuada
cumple las especificaciones de resistencia, fusion,
bordes, etc...

Confeccionar plantillas en los casos necesarios para
realizar reparaciones en materiales pldsticos y
compuestos seleccionando el método de trabajo y el
equipo adecuado.

Realizar distintas operaciones de reparaciéon en
elementos de material plastico y compuesto, incluida
la soldadura, consiguiendo la calidad requerida.

Realizar el posicionado del vehiculo, o parte de él, en
la bancada, efectuando los anclajes necesarios para
fijarlo segin especificaciones del fabricante de la
bancada.

Determinar los puntos de referencia, necesarios para
la toma de medidas, segtin indicaciones del fabricante
y de la deformacion sufrida.

Posicionar tiros y contratiros en la estructura, segtin
deformacién que se deben corregir, ttiles y tipo de
bancada que hay que utilizar.

Efectuar las operaciones de tirado y medida hasta
conseguir llevar la estructura a las cotas dadas en las
fichas técnicas del fabricante del vehiculo.

Realizar operaciones de preparaciéon (desbarbados,
decapados, limpieza y desengrasado) en superficies
metalicas, plasticas y compuestas, de acuerdo con el
buen hacer profesional.

Aplicar productos anticorrosivos por distintos
procedimientos ("electrocincado", espatula, etc...)
segin procedimientos y formas del buen hacer
profesional.

Aplicar imprimaciones, productos de relleno y de
anclaje segin proceda, siguiendo las técnicas
adecuadas y el buen hacer profesional.

Realizar enmascaramientos seguin las operaciones
posteriores, consiguiendo la proteccién adecuada de
las zonas cubiertas.

Realizar aplicaciones de pinturas y lacas en vehiculos



6.- Comportarse en todo momento de
forma responsable en la empresa.

7.- Definir y planificar con detalle el/los
contenido/s para el desarrollo de
un proyecto identificado en el
campo profesional de la figura de

carroceria.

8.- Simular/Ejecutar el proyecto,
ideando  soluciones para su
realizacion.

consiguiendo que no aparezcan defectos tipicos del
pintado (descuelgues, piel de naranja, etc...).

En todo momento mostrar una actitud de respeto a los
procedimientos y normas de la empresa.

Incorporarse puntualmente al puesto de trabajo,
disfrutando de los descansos permitidos y no
abandonando el centro de trabajo antes de lo
establecido sin motivos debidamente justificados.

Interpretar y ejecutar con diligencia las instrucciones
recibidas y responsabilizarse del trabajo asignado, co-
municédndose eficazmente con la persona adecuada en
cada momento.

Coordinar su actividad con el resto del personal,
informando de cualquier cambio, necesidad relevante
o contingencia no previstas.

Cumplir con los requerimientos y normas de uso del
taller, demostrando un buen hacer profesional y
finalizando su trabajo en un tiempo limite razonable.

Analizar las repercusiones de su actividad en los
procesos de reparacion.

Identificar y obtener la informacién necesaria.

A partir de informaciones relevantes sobre las
actividades del sector productivo:

. Analizar e interpretar la informacién.

. Proponer una idea para un proyecto encuadrado en
el campo profesional de esta figura.

. Definir el proyecto justificando su finalidad, objeto,
caracteristicas y viabilidad.

A partir de la idea de proyecto integrado ya definida:

. Describir la estructura general del proyecto.

. Determinar la documentacién técnica necesaria.

. Identificar los medios, recursos y espacios
relacionandolos con sus caracteristicas.

. Precisar los tiempos de realizacion.

. Seleccionar la normativa aplicable al desarrollo del
proyecto.

Partiendo del proyecto integrado definido:

. Elaborar los calculos necesarios para la realizaciéon
del proyecto.

. Determinar las fases de ejecucion.
. Realizar, en su caso, las operaciones necesarias,
aplicando los criterios de calidad y seguridad



9.- Valorar en su conjunto y justificar las
decisiones tomadas en la definicién,

planificacién, simulacién
ejecucion del proyecto.

y

establecidos.

Ante una serie de problemas concretos derivados de
la simulacién/ ejecucién del proyecto:

. Proponer, al menos, dos soluciones posibles a los
problemas planteados.
. Justificar la solucién elegida.

Seleccionar las variables de cada una de las fases del
proyecto susceptibles de ser evaluadas.

Revisar las soluciones o decisiones que se han tomado
en la simulacién/ ejecucién del proyecto.

Evaluar las variables de cada una de las fases del
proyecto y éste mismo en su conjunto.



