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MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO

CUERPO

6. Proyecto de edificacion.
7. Proyecto de obra civil.

Oficina de Proyectos de Construccidn. | Profesor Técnico de F.P.
Construcciones Civiles y Edificacién. | Profesor de Ensefianza Secundaria.
8. Formacién y orientacion laboral. | Formacién y Orientacion Laboral.

Profesor de Ensefianza Secundaria.

4.2 Materias del bachillerato que pueden ser impar-
tidas por el profesorado de las especialidades defi-
nidas en el presente Real Decreto.

Los contenidos de formacidn profesional de base defi-
nidos en el punto 3.6.2 del presente Real Decreto deben
ser impartidos por la especialidad del profesorado:
«Construcciones Civiles y Edificacién» perteneciente al
Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria.

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de docen-
cia.

4.3.1 Para la imparticion de los modulos profesionales
correspondientes a la especialidad de:

Construcciones Civiles y Edificacion.

Se establece la equivalencia, a efectos de docencia,
de los titulos de:

Arguitecto Técnico en Ejecucidn de Obras.

Ingeniero Técnico en Construcciones Civiles.

Ingeniero Técnico en Hidrologia.

Ingeniero Técnico en Transportes y Servicios Urbanos
con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.

4.3.2 Para la imparticion de los madulos profesionales
correspondientes a la especialidad de:

Formacién y Orientacién Laboral.

Se establece la equivalencia, a efectos de docencia
de los titulos de:

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales.
Diplomado en Trabajo Social.
Diplomado en Educacién Social.
con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.

5. Requisitos minimos para impartir
estas ensefianzas

De conformidad con el articulo 39 del Real Decreto
1004/1891, de 14 de junio, el ciclo formativo de For-
macion Profesional de Grado Superior: «Desarrollo y apli-
cacion de Proyectos de Construccién» requiere, para la
imparticién de las ensefianzas definidas en el presente
Real Decreto, los siguientes espacios minimos que inclu-
yen los establecidos en el articulo 32.1, a) del citado
Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio.

Suparficie Grado,
Espacio formativo — da Ut'l'_zac'é"
m? Porcentaje
AulaTécnica ..............ccccoeeeeeie. 120 85
Aula Polivalente ....................... 60 15

El «grado de utilizacién» expresa en porcentaje la ocu-
pacién en horas del espacio prevista para la imparticion
de las ensefianzas minimas, por un grupo de alumnos,
respecto de la duracion total de estas ensefianzas v,
por tanto, tiene sentido orientativo para el que definan
Ias| Administraciones Educativas al establecer el curri-
culo.

En el margen permitido por el «grado de utilizacion»,
fos espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos gue cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos (con la ocupacion expresada
por el grado de utilizacion} podrén realizarse en super-
ficies utilizadas también para otras actividades forma-
tivas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

6. Convalidaciones, correspondencias y acceso a
estudios superiores

6.1 Modulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacion con la formaciéon profesional ocupa-
cional:

Representaciones de construccion.

Mediciones y valoraciones.

Administracién gestién y comercializacién en la
pequena empresa.

6.2 Moddulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral:

Normas y proyectos de construccion.
Representaciones de construccion.
Mediciones y valoraciones.
Formacién en centro de trabajo.
Formacién y orientacién laboral.

6.3 Acceso a estudios universitarios:

Arquitecto Técnico en Ejecucion de Obras.

Ingeniero Técnico en Construcciones Civiles.

Ingeniero Técnico en Hidrologia.

Ingeniero Técnico en Transportes y Servicios
Urbanos.

Ingeniero Técnico en Aeropuertas y Transporte Aéreo.

Ingeniero Técnico en Mecanizacion Agraria y Cons-
trucciones Rurales.

3974  REAL DECRETO 2208/1993, de 17 de
diciembre, por el que se establece el titufo
de Técnico superior en Levamtamientos y
Desarrollos Urbanisticos v las correspondien-

tes ensefianzas minimas.

El articulo 35 de la Ley QOrgéanica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo,
dispone que el Gobierno, previa consulta a las Comu-
nidades Auténomas, establecera los titulos correspon-
dientes a los estudios de formacién profesional, asi como
las ensefianzas minimas de cada uno de ellos.

Una vez que por Real Decreto 676/1993, de 7 de
mayo, se han fijado las directrices generales para el esta-
biecimiento de los titulos de formacién profesional y sus
correspondientes ensefianzas minimas, procede que el
Gobierno, asimismo previa consulta a las Comunidades
Auténomas, segln prevén las normas antes citadas, esta-
blezca cada uno de los titulos de formacién profasional,
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fije sus respectivas ensefianzas minimas y determine los
diversos aspectos de la ordenacion académica relativos
a las ensefianzas profesionales que, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las Administraciones educa-
tivas competentes en el establecimiento del curriculo
de estas ensefianzas, garanticen una formacion basica
comiin a todos los alumnos.

A estos efectos habran de determinarse en cada caso
ta duracidn y el nivel del ciclo formativo correspondiente,
las convalidaciones de estas ensefianzas y los accesos
a otros estudios; los requisitos minimos de los centros
que impartan las correspondientes ensefianzas; las espe-
cialidades del profesorado que ha de impartirlas, asi
como, en su caso, de acuerdo con las Comunidades
Autonomas, las equivalencias de titulaciones a efectos
de docencia segun lo previsto en la disposicion adicional
undécima de la Ley Orgénica de 3 de octubre de 1990,
de Ordenacién General del Sistema Educativo.

Por otro lado, y en cumplimiento del articulo 7 del
citado Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, se incluye
en el presente Real Decreto, en términos de perfil pro-
fesional, la expresion de la competencia profesional
caracteristica del titulo.

El presente Real Decreto establece y regula, en los
aspectos y elementos bdasicos antes indicados, el titulo
de Técnico superior en Levantamientos y Desarrollos
Urbanisticos.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacién
y Ciencia, consultadas las Comunidades Autonomas vy,
en su caso, de acuerdo con éstas, con los informes del
Consejo General de Formacion Profesional y del Consejo
Escolar del Estado, y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién del dia 17 de diciembre
de 1993,

DISPONGO:
Articulo 1.

Se establece el titulo de Técnico superior en Levan-
tamientos y Desarrollos Urbanisticos, que tendra caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional, y se aprue-
ban las correspondientes ensefianzas minimas que se
contienen en el anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

1. La duracion y el nivel del ciclo formativo son las
gue se establecen en el apartado 1 del anexo.

2. Llas especialidades exigidas al profesorado que
imparta docencia en los médulos que componen este
titulo, asi como los requisitos minimos gue habran de
reunir los centros educativos son los que se expresan,
respectivamente, en los apartados 4.1 y 6 del anexo.

3. En relacién con lo establecido en la disposicién
adicional undécima de la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, se declaran equivalentes a efectos de docen-
cia las titulaciones que se expresan en el apartado 4.3
del anexa.

4. Faia acceder a los estudios profesionales regu-
lados en este Real Decreto tos alumnos habran debido
cursar las materias y/o contenidos de bachillerato que
se indican en el apartado 3.6 del anexo.

5. Los mddulos susceptibles de convalidacién por
estudios de formacion profesional ocupacional o corres-
pondencia con la practica laboral son los que se espe-
cifican, respectivamente, en los apartados 6.1 y 6.2 de!
anexo.

Sin perjuicio de lo anterior, a propuesta de los Minis-
terios de Educacion y Ciencia y de Trabajo y de Seguridad
Social, podran incluirse, en su caso, otros moédulos sus-

ceptibles de correspondencia y convalidacion con la for-
macion profesional y con la practica laboral.

6. Los estudios universitarios a los que da acceso
el presente titulo son los indicados en el apartado 6.3
del anexo.

Disposicion final primera.

El presente Real Decreto, que tiene caracter basico,
se dicta en uso de las competencias atribuidas al Estado
en el articulo 149.1.30.2 de la Constitucién, asi como
en la disposicidn adicional primera, apartado 2, de la
Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la
Educacién, y en virtud de la habilitacion que confiere
al Gobierno el articulo 4.2 de la Ley Orgénica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo.

Disposicion final segunda.

Corresponde al Ministro de Educacion y Ciencia y
a los drganos competentes de las Comunidades Autd-
nomas dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas
disposiciones sean precisas para la ejecucidn y desarrollo
de lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Disposicién final tercera.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 17 de diciembre de 1993.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacién y Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA
ANEXO

INDICE

1. ldentificacion del titulo:

1.1  Denominacion.
1.2 Nivel.
1.3 Duracidn del ciclo formativo.

2. Referencia del sistema productivo:
2.1 Perfil profesional:

2.1.1 Competencia general.

1 Capacidades profesionales.
Responsabilidad y autonomia.
Unidades de competencia.
Realizaciones y dominios profesio-
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nales.

2.2 Evolucion de la competencia profesional:

2.2.1 Cambios en ios factores tecnoldgicos,
grganizativos y economicos. .

2.2.2 Cambios en las actividades profesiona-
les.

2.2.3 Cambios en la formacion.

2.3 Posicién en el proceso productivo;
2.3.1 Entorno profesional y de trabajo.
2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.
3. Ensefanzas minimas:

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo.
3.2 Mdédulos profesionales asociados a una unidad
de competencia:;

Trabajos de campo y gabinete.
Trazados viarios y abastecimientos.
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Ordenacidn urbana.,

Replanteas de obra.

Administracion, gestién y comercializacién en
la pequeiia empresa.

3.3 Mddulos profesionales transversales:

Planes de urbanismo.
Proyecto de urbanizacién.

3.4 Moddulo profesional de formacidn en centro de
trabajo.

3.5 Moddulo profesional de formacién y orientacion
laboral.

3.6 Materias del bachillerato que se han debido
cursar para acceder al ciclo formativo corres-
pondiente a este titulo:

3.6.1 Materias de modalidad.
3.6.2 Otros contenidos de formacién profe-
sional de base.

4. Profesorado:

4.1 Especialidades del profesorado con atribucién
docente en los madulos profesionales del ciclo
formativo.

4.2 Materias del bachillerato que pueden ser
impartidas por el profesorado de las especia-
lidades definidas en el presente Real Decreto.

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de
docencia.

5. Requisitos minimos para impartir estas ensefianzas.
6. Convalidaciones, correspondencias y accesos a estu-
dios superiores:

6.1 Moédédulos profesionales que pueden ser objeto
de convalidacion con la formacién profesional
ocupacional

6.2 Moddulos profesionales que pueden ser objeto
de correspondencia con la practica laboral.

6.3 Acceso a estudios universitarios.

1. Identificacion del titulo.

1.1  Denominacién: levantamientos y desarrollos urba-
nisticos.

Nivel: formacion profesional de grado superior.
Buracién del ciclo formativo: dos mil horas.

-—
W N

2. Referencia del sistema productivo
2.1  Perfil profesional.
2.1.1 Competencia general.

Intervenir en levantamientos de construcciones y
terrenos en proyectos de infraestructura viaria y de orde-
nacién del territorio, realizando o coordinando su
desarrollo, y auxiliar a la ejecucion materializando re-
planteos.

2.1.2 Capacidades profesionales.

— Poseer una vision global e integrada del proceso
productivo relativa a los diferentes aspectos técnicos,
organizativos, economicos y humanos relacionados con
aquél.

— Adaptarse a nuevas situaciones laborales gene-
radas como consecuencia de los cambios producidos
en las técnicas, organizacion laboral y aspectos econd-
micos relacionados con su profesion.

— Ejecutar operaciones de levantamiento de terrenos
y construcciones, obteniendo cotas y coordenadas, ela-
borando croquis y representaciones graficas.

Realizar los planos de proyecto relativos a orde-
nacion del territorio y trazados viarios.

— Elaborar la documentacion técnica de planeamien-
to urbano, realizando la correspondiente toma de datos
e interpretando y aplicando la normativa vigente.

— Llevar a cabo replanteos de obra, marcando pun-
tos, alineaciones, cotas y alturas con la precision re-
querida.

— Administrar y gestionar una pequefia empresa de
trabajos urbanisticos y comercializar los productos, cono-
ciendo y cumpliendo las obligaciones legales que le
afecten.

— Mantener relaciones fluidas con los miembros del
grupo funcional en el que estd integrado, responsabi-
lizandose de la consecucion de los objetivos asignados
al grupo, respetando el trabajo de los demas, organi-
zando y dirigiendo tareas colectivas y cooperando en
la superacidén de las dificultades que se presenten, con
una actitud tolerante hacia las ideas de los compafieros
y subordinados.

- Resolver problemas y tomar decisiones en el &mbi-
to de las realizaciones de sus subordinados y de los
suyos propios, en el marco de las normas y planes esta-
blecidos, consultando con sus superiores la solucidn
adoptada cuando los efectos gue se puedan producir
alteren las condiciones normales de seguridad, de orga-
nizacién o econdmicas.

2.1.3 Responsabilidad y autonomia.

El técnico en Levantamientos y Desarrollos Urbanis-
ticos se integrara en los departamentos de proyectos
o de ejecucidn, dependiendo organicamente de los res-
ponsables de los mismos {jefe de proyecto. jefe de obra).

Este técnico es auténomo en ias siguientes funciones
o actividades generales:

— Eleccién de los procedimientos para levantamien-
tos y replanteos y su representacion o materializacion.
Representacion de trazados viarios y elaboracion de pla-
nos descriptivos para el planeamiento. Cubicacion de
obras de tierra.

Puede ser asistido en:

Restituciones fotogramétricas. Levantamientos de
edificacion. Eleccidon de procedimientos complejos para
levantamientos y replanteos.

Debe ser asistido en:

Trabajos de enlace. Replanteos de precisién. Com-
probacion de replanteos. Control de levantamientos.
Definicion de los métodos para {la ejecucion de levan-
tamientos y replanteos.

2.1.4 Unidades de Competencia.

Desarrollar trabajos de campo y gabinete.
Desarrollar proyectos de infraestructura.

Realizar trabajos de planeamiento.

Efectuar replanteos de obra.

Realizar la administracion, gestion y comercia-
||za(3|on en una pequefia empresa o taller.

RRESISES



BOE nim. 43

Sabado 19 febrero 1994

5389

2.1.5 Realizaciones y dominios profesionales.

Unidad de Competencia 1: Desarrollar trabajos de campo y gabinete

CRITERIOS DE REALIZACION

Los datos se han organizado por la indole de los mismos.

Se ha establecido un orden de prioridades por su relevancia en la
interpretacion de los datos. '

Se ha establecido una division entre los datos relevantes y los que

El cr_dquis se ha realizado sobre un soporte estable y los datos que
contiene son claros y concisos. ' _
El croquis contiene puntos singulares del terrenc, caminos y construc-

Todos los puntos o vértices del terreno han sido numerados para su

Las coordenadas de los vértices estacion son las especificadas en el
El aparatc ha sido fijado al tripode y éste se encuentra afianzado al
El aparato ha sido aplomado, corregido y orientado con la precision
La altura del aparato ha sido anotada convenientemente para cada
Las estaciones han sido claramente marcadas tanto en el terreno como

en el croquis y se corresponden entre si.

Las libretas han sido rellenadas, en su caso, de forma clara y concisa
y la numeracion de vértices y puntos coincide con la del croquis.
Las libretas se han archivado en lugar seguro y estan debidamente

Se ha realizado la comprobacion pertinehte con arreglo a las carac-

Se ha comprobado que la libreta estudiada se corresponde con el

Los cdlculos se han realizado por el método adecuado y dentro de
los margenes admisibles de error.

Los datos definitivos han sido escritos de forma clara y concisa.
Los datos definitivos coinciden en su identificacién con el croquis

El procedimiento empleado se ajusta a la naturaleza del trabajo y al
Todos los puntos, lineas o vértices marcados en el plano se han iden-

La escala elegida es la apropiada a la naturaleza del plano.

El método utilizado se ajusta a las caracteristicas del trabajo.

La distancia de interpolacion se ajusta a las caracteristicas del trabajo.
La acotacidn es clara y suficiente y se ajusta a las normas.

El plano acabado tiene la estabilidad de caracteres necesaria y permite
su correccion sin tener que realizarlo de nuevo.

servicios: levantamientos planimétricos, altimétricos y
taquimétricos. Libretas de campo. Planos acotados.

REAUZACIONES
1.1 Analizar e interpretar datos previos|—
como base a los trabajos de campo. | —
- no lo son.
1.2 Realizar croquis del terreno identifi-| —
cando y significando los datos mas
relevantes. —
ciones existentes.
correcta identificacion.
1.3 Estacionar los aparatos topograficos, | —
posibilitando la toma de datos. croquis.
terreno.
requerida.
estacion.
1.4 Realizar con la precisién requerida | —
operaciones de toma de datos, refle-
jandolos en el soporte adecuado.|—
identificadas.
teristicas del terreno.
1.5 Obtener cotas y coordenadas con la | —
precision requerida procesando los trabajo a realizar.
datos de campo. -
proporcionado.
1.6 Materializar los datos de campo en |~
el soporte adecuado y con la pre- tipo de libreta utilizada.
cision requerida. —
tificado claraments.
1.7 Interpolar curvas de nivet con la pre-| —
cision requerida. -
DOMINIO PROFESIONAL
a) Medios de produccion: aparatos topograficos c)

Procesos, métodos v procedimientos: métodos

para recogida de datos. Estacion de trabajo informatica
especifica y programas informaticos especificos. Mate-
rial de dibujo. Libretas de campo y colector de datos.
Medios de proteccién individual. Sefalizacion auxiliar.,
Aparatos restituidores,

b) Principales resultados del trabajo. Productos y/o

planimétricos y altimétricos. Recogida de datos por pro-
cedimientos estandarizados. Simbologia normalizada.
Meétodos de restitucion.

d} Informacién. Naturaleza, tipo v soportes: docu-
mentacion del Catastro. Fotografias. Planos. Croquis de
campo.
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Unidad de Competencia 2: Desarrollar proyectos de infraestructura

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.1

2.2

2.3

24

25

2.6

27

Realizar estudios comparativos de
infraestructura viaria, posibilitando la
confrontacion de soluciones alterna-
tivas.

Representar trazados, estableciendo
los perfiles necesarios segln la pre-
cision reqguerida.

Representar rasantes segin especi-
ficaciones, definiendo suficiente-
mente el trazado.

Realizar mediciones para obtener
cubicaciones de obras de tierra con
la precisidn requerida.

Realizar valoraciones, aplicando ade-
cuadamente precios actualizados.

Realizar operaciones de célculo de
instalaciones y abastecimientos a
partir de datos previos.

Elaborar planos de acometidas y
redes de distribucion, dibujando pla-
nos de alcantarillado, agua, electri-
cidad, telefonia y gas.

El estudio comparative es claro y conciso y contiene la informacién
suficiente para la eleccién de la solucién.

Las trazas comparadas cumplen con la normativa vigente en cuanto
a dimensiones y rasantes.

Los trabajos necesarios para cada alternativa han sido suficientermente
desglosados para permitir presupuestos comparativos.

Los pardmetros comparativos como superficiaciones, cubicaciones,
obras accesorias y complementarias precisas para cada una de las
alternativas son homogéneos y permiten la eleccion.

La traza representada se corresponde con la elegida en el estudio de
alternativas.

Las pendientes resultantes, anchuras de calzada y radios de curvatura
se mantienen dentro de los margenes que las normas estipulan para
cada tipo de via.

La escala utilizada para el trazado coincide con la del plano.

La acotacion es clara y suficiente y se ajusta a las normas.

Las escalas elegidas son las adecuadas a las caracteristicas de la via.
El perfil longitudinal coincide en todos sus tramos con las caracteristicas
de la traza en planta.

El ndmero y situacion de los perfiles transversales coincide con lo
especificado.

Las pendientes y rasantes son las adecuadas segin las normas, y coin-
ciden con las del principio y final de la via.

La acotacion es clara y suficiente y se ajusta a las normas.

La escala utilizada coincide con la del plano. _ _
El estadillo de cubicaciones esta bien realizado y se ajusta a la normativa.

Las medidas tomadas para realizar la cubicacion se corresponden con
las de sus correspondientes perfiles.

El precio unitario aplicado se corresponde a la unidad de obra medida.
Las diferentes partidas que componen los precios unitarios han sido
actualizadas.

El desglose de precios unitarios se ajusta en cuanto a rendimientos.

Se ha preparado el calculo, recabando los datos necesarios y los méto-
dos precisos. g

Se han realizado los célculos béasicos, obteniendo el dimensionado de
los elementos para incorporarlos al proyecto.

Se ha realizado el croquis v se ha preparado documentacion aneja
que sirva de base a la definicion de las instalaciones y de los
abastecimientos.

La distribucion de los dibujos en los planos, su rotulacién y las escalas
elegidas son las adecuadas.

Los planos son facilmente comprensibles, contienen las vistas y sec-
ciones necesarias, con arreglo a las normas estipuladas, y guardan
correspondencia con los planos suministrados,

La acotacion es clara, suficiente para la ejecucién de la obra y se
ajusta a las normas.

La simbologia y leyendas empleadas son las que corresponden a las
normas y/o a los acuerdos establecidos.

El plano acabado tiene la estabilidad de caracteres necesaria y permite
su correccion sin tener que realizarlo de nuevo.

a)

b)
c)

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion: material de dibujo. Esta-
cidn de trabajo informatica especifica y programas infor-
maticos especificos. Planimetro. Pupitre luminoso.

Productos intermedios: trazados alternativos. e)
Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: trazado viario. Valoracién de obras de tierra.

d} Procesos, métodos y procedimientos: normativa
estatal, Comunidades Auténomas y organismos locales.
Simbologia normalizada. Procedimientos manuales y/o
automatizados. Normas tecnoldgicas. Instruccién de
carreteras.

Informacién. Naturaleza, tipo y soportes: docu-
mentacién del Catastro. Planes de ordenacidn. Ordenan-
zas municipales. Planos.



BOE num. 43

Sédbado 19 febrero 1994 5391

Unidad de Competencia 3: Realizar irabajos de planeamiento

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.1

3.2

33

3.4

Tomar datos urbanisticos y del terre-
no, extrayendo los relevantes para
servir de base al proyecto.

Elaborar planos descriptivos a partir
de la toma de datos, facilitando su
interpretacion y sirviendo de base al
proyecto.

Desarrollar trabajos de ordenacion
del suelo, aplicando normativa y
especificaciones.

Representar trazados _de abasteci-
mientos segun especificaciones, a
partir de normas de disefio.

Los datos se han tomado de forma clara, concisa y con la precision
requerida.

Recopilados los datos, coinciden con los del lugar objeto de estudio.
Se han identificado y organizado cada uno de los datos para aplicarlos
en el momento y lugar apropiados. ’

En su caso, los datos han sido debidamente certificados.

El nimero y tipo de planos se ajusta a las necesidades derivadas de
la naturaleza del trabajo.

Las escalas elegidas son las adecuadas.

La acotacidn es clara y suficiente y se ajusta a las normas.

La simbologia y leyendas son las que corresponden a las normas y
acuerdos establecidos. -

Los datos empleados se corresponden con los obtenidos en proceso
de toma y recopilacian.

Las escalas elegidas y las unidades de medida son las adecuadas.
La simbologia y leyendas son las que corresponden a las normas o
acuerdos establecidos.

El cuadro de superficies elaborado se ajusta al programa establecido
y es claro y conciso.

Las escalas elegidas son las adecuadas.

El nimero y tipo de planos responde a las necesidades segun la natu-
raleza del trabajo.

Las separaciones entre los diferentes servicios cumplen las normativas
vigentes. _

El disefic de las canalizaciones y registros cumple la normativa
establecida. ‘

a)

b)

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion: material de dibujo. Esta-
cion de trabajo informatica especifica y programas infor-
maticos especificos. Planimetro. Pupitre luminoso.

Productos intermedios: planos descriptivos. Solu-

ciones alternativas.

c) Principales resultados del trabajo. Productos y/o

servicios: planes generales de ordenacion urbana. Planes
parciales. Proyectos de urbanizacién.

d) Procesos, métodos y procedimientos: procedi-
mientos manuales y/o automatizados. Colaboracién para
toma de decisiones y definicion de las adoptadas.

e} Informacién. Naturaleza, tipo y soportes: norma-
tiva estatal, Comunidades Auténomas y organismos loca-
les. Simbologia normalizada. Planes de ordenacion. Orde-
nanzas municipates. Planos.

Unidad de Competencia 4: Efectuar replanteos de obra

REALIZACIONES

CRITERK)S DE REALIZACION

4.1

4.2

4.3

Realizar un ptan para el replanteo,
analizando los planos correspondien-
tes para escoger el método mas ade-
cuado, elaborando los croquis nece-
sarios.

Estacionar los aparatos topograficos,
posibititanto el replanteo.

Materializar el replanteo, marcando
puntos y alineaciones con la preci-
sién requerida.

La escala y dimensiones del plano han sido interpretadas correc-
tamente.

La simbologia y especificaciones técnicas del plano han sido inter-
pretadas correctamente.

El croquis base del replantec contempla los detalles suficientes para
identificar en obra los elementos de referencia necesarios, asi como
para detectar posibles errores.

Las coordenadas de los vértices estacién son las especificadas en el
croquis de replanteo.

El aparato ha sido fijado al tripode y éste se encuentra suficientemente
afianzado en el terreno.

El aparato ha sido aplomado, corregido y orientado con la precision
requerida.

La altura del aparato ha sido anotada convenientemente para cada
estacion.

Las estaciones han sido claramente marcadas tanto en el terreno como
en el croquis y se corresponden entre si.

Los elementos de apoyo para materializar el replanteo estan suficien-
temente afianzados en el terreno, identificados de acuerdo con el plano
y alejados del drea de trabajo.

La zona de trabajo es totalmente operativa durante la materializacion
del replanteo.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

4.4

Materializar la nivelacién, marcando
cotas, alturas o rasantes con la pre-
cision requerida.

Las indicaciones gréficas, resultado del replanteo, son legibles, estables
y estan cuidadosamente niveladas.

Los puntos y alineaciones finales estan determinados con la precisién
requerida y por el método mas aproptado a la naturaleza del trabajo.
El replanteo se ajusta a las medidas del plano con la precision
establecida.

La altura del perfil es la especificada en los planos.

La distancia entre perfiles se ajusta a la requerida.

Las sefiales que materializan la nivelacién est4dn marcadas claramente,
son estables 'y su niimero es suficiente.

-Las sefiales provisionales han sido sustituidas por las definitivas y se

han respetado a lo largo de los trabajos.

DOMINIO PROFESIONAL

a) Medios de produccién: aparatos topograficos
para el replanteo. Estacién de trabajo informatica espe-
cifica y programas informéticos especificos. Material de
dibujo. Libretas de campo y colector de datos. Medios
de proteccién individual. Utiles, herramientas e instru-
mentos simples de medicion para el replanteo.

b) Principales resultados del trabajo: replanteos.

¢) Procesos, métodos y procedimientos: estudio y
eleccidon del método. Procedimiento que se debe utilizar
en el replanteo. Supervision final.

d) Informacién. Naturaleza, tipo y soportes: planos
de replanteo. Instrucciones sobre manejo de aparatos.

Unidad de Competencia 5: Realizar la administracién, gestién y comercializacién en una pequeiia empresa

o taller

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.1

5.2.

53

Evaluar la posibilidad de implanta-
cién de una pequefia empresa o
taller en funcién de su actividad,
volumen de negocio y objetivos.

Determinar las formas de contrata-
cion mas idéneas en funcién del
tamafo, actividad y objetivos de una
pequeria empresa,

Elaborar, gestionar y organizar la
documentacion necesaria para la
constitucion de una pequefia empre-
sa y la generada por el desarrollo
de su actividad econdmica.

— Se ha seleccionado la forma juridica de empresa mas adecuada a los

recursos disponibles, a los objetivos y a las caracteristicas de la
actividad. ) _ )
Se ha realizado el analisis previo a la implantacidn, valorando:

La estructura organizativa adecuada a los objetivos.

La ubicacién fisica y &mbito de actuacién {(distancia clientes/provee-
dores, canales de distribucidn, precios del sector inmobiliario de zona,
elementos de prospectiva).

La prevision de recursos humanos.

La demanda potencial, previsién de gastos e ingresos.

La estructura y composicion del inmovilizado.

La necesidades de financiacion y forma mas rentable de la misma.

La rentabilidad del proyecto.

La posibilidad de subvenciones y/o ayudas a la empresa o a la actividad
ofrecidas por las diferentes Administraciones Publicas.

Se ha determinado adecuadamente la composicién de los recursos
humanos necesarios, segun las funciones y procesos propios de la
actividad de la empresa y de los objetivos establecidos, atendiendo
a formacidn, experiencia y condiciones actitudinales, si proceden.

Se han identificado las formas de contratacién vigentes, determinando
sus ventajas e inconvenientes y estableciendo las mas habituales en
el sector.

Se han seleccionado las formas de contrato Gptimas, segtin los objetivos
y las caracteristicas de la actividad de la empresa.

Se ha establecido un sistema de organizacién de la informacién ade-
cuado que proporcione informacién actualizada sobre la situacion eco-
nomico-financiera de la empresa.

Se ha realizado la tramitacion oportuna ante los organismos publicos
para la iniciacién de la actividad de acuerdo a los registros legales.
Los documentos generados: facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques y recibos han sido elaborados en el faormato esta-
blecido por la empresa con los datos necesarios en cada caso y de
acuerdo a la legislacion vigente.

Se ha identificado la documentacién necesaria para la constituciéon
de la éjmpresa (escritura, registros, impuesto actividades econémicas
y otras).
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.4 Promover la venta de productos o

b5

5.6

5.7

servicios mediante los medios o rela-
ciones adecuadas en funcion de la
actividad comercial requerida.

Negociar con proveedores, clientes,
buscando las condiciones mas ven-
tajosas en las operaciones comer-
ciales.

Crear, desarrollar y mantener buenas
relaciones con clientes reales o
potenciales.

Identificar, en tiempo y forma, las
acciones derivadas de las obligacio-
nes iegaies Gé una cmpresa.

En el plan de promocién se ha tenido en cuenta la capacidad productiva
de la empresa y el tipo de clientela potencial de sus productos ¥
servicios.

Se ha seleccionado el tipo de promocién que hace Gptima la relacién
entre el incremento de las ventas y el coste de la promocidn.

La participacion en ferias y exposiciones ha permitido establecer los
cauces de distribucion de los diversos productos o servicios.

Se han tenido en cuenta, en la negociacién con los proveedores:

Precios del mercado
Plazos de entrega

Calidades -

Condiciones de pago
Transportes, si procede
Descuentos

Volumen de pedido

Liquidez actual de la empresa
Servicio postventa del proveedor

En las condiciones de venta propuestas a los clientes se han tenido
en cuenta:

Margenes de beneficios
Precio de coste

Tipos de clientes
Volumen de venta
Condiciones de cobro
Descuentos

Plazos de entrega
Transporte, si proceds
Garantia

Atencion postventa

Se ha transmitido en todo momento la imagen deseada de la empresa.
Los clientes son atendidos con un trato diligente y cortés, y en el
margen de tiempo previsto.

Se ha respondido satisfactoriamente a su demanda, resolviendo sus
reclamaciones con diligencia y prontitud y promoviendo las futuras
relaciones.

Se ha comunicado a los clientes cualquier modificacion o innovacién
de la empresa, que pueda interesarles.

Se ha identificado la documentacién exigida por la normativa vigente.
Se ha identificado el calendario fiscal correspondiente a la actividad
econdmica desarrollada.

Se ha identificado en tiempo y icima las cbligaciones legales laborales:

Altas y bajas laborales
Nominas
Seguros sociales

DOMINIO PROFESIONAL

d) Personas con las que se relaciona; proveedores

a) Informacién que maneja: documentacion admi-
nistrativa, facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques.

b) Documentacién con los distintos organismos ofi-
ciales: permisos de apertura del local, permiso de obras,
etcétera. Nominas TC1, TC2, aita en IAE. Libros contables
oficiales y libros auxiliares. Archivos de clientes y pro-
veedores. ,

c) Tratamiento de la informacién: tendra que cono-
cer los tramites administrativos y las obligaciones con
los distintos organismos oficiales, ya sea para realizarlos
el propio interesado o para contratar su realizaciéon a
personas 0 empresas especializadas.

El soporte de la informacion puede estar informati-
zado, utilizando paquetes de gestidon muy bdésicos exis-
tentes en el mercado.

y clientes. Al ser una pequeria empresa o taller, en gene-
ral, tratarad con clientes cuyos pedidos o servicios darian
lugar a pequefias o medianas operaciones comerciales.
Gestorias.

2.2 Evolucion de la competencia profesional.

2.2.1 Cambios en los factores tecnoldgicos, organiza-

tivos y econémicos.

Se mencionan a continuacién una serie de cambios
previsibles en el sector, que, en mayor ¢ menor medida,
pueden influir en la competencia de esta figura:

— Se prevé una mayor diversificacion de las activi-
dades empresariales, ampliandose la gama de servicios
ofrecidos, y un mayor desarrollo de las empresas espe-
cializadas en suministro de servicios, donde las dedi-
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cadas a instalacion tendran especial peso, con el con-
siguiente aumento de las subcontrataciones. También
se incrementaran las actividades de rehabilitacion y man-
tenimiento, lo que paliara parcialmente las restricciones
de suelo y las actividades en materia de obra civil.

— Aumento del tamafio empresarial, medido en volu-
men de capital, lo que favorecera la competitividad
empresarial, en especial de cara a los mercados inter-
nacionales. Como consecuencia de la liberalizacion de
los contratos publicos, se favorecera la asociacién con
empresas europeas para la realizacidn de obras en el
mercado europeo, lo que repercutird positivamente en
las estructuras empresariales. Se dard también un
aumento de la participacién de empresas europeas en
la estructura empresarial nacional que les permitira ope-
rar con mavor facilidad.

— Las aplicaciones informaticas seguiran incorporan-
dose a las distintas fases de los procesos de construc-
cion. Se desarrollaran los sistemas de disefo asistido
por ordenador en tres dimensicnes, en los que la simu-
lacidn adquiere un peso importante; la aplicacion de
estos sistemas permitira optimizar también el proceso
de fabricacién, reduciendo costes y riesgos; asimismo,
se extendera el usc de bases de datos con informacién
sobre materiales, proyectos y precios en las empresas
de mayor tamafio. Se incrementara el uso de programas
informaticos en la planificacién y coordinacion de obras,
lo gue permitira tener en cuenta el desarrollo del proceso
en su conjunto.

— Penetracion de nuevos sistemas de construccion
—pavimentos confortables, menos ruidosos, sistemas de
prevencion de contaminacion de los edificios— ante la
presién por temas de proteccion de medio ambiente.

— Desarrollo de la normativa de seguridad y preven-
cién y mayor exigencia en su aplicacion.

2.2.2 -Cambios en las actividades profesionales.

El cambio fundamental en la actividad de esta figura
viene determinado por la utilizacién cada vez mas gene-
ralizada de medios informéaticos en la elaboracion del
proyecto. Esto le va a exigir manejar con soltura y buen
rendimiento programas de disefio asistido, programas
de simulacion, programas de levantamientos y bases de
datos para ia elaboracidn de presupuestos.

En los proyectos de urbanismo debera tener en cuen-
ta de forma creciente los aspectos de proteccion
medicambienial.

2.2.3 Cambiosen la formacion.

Esta figura debera tener una formacion en informatica
que le permita utilizar programas variados de disefio en
dos, tres dimensiones y simulacién, asi como programas
topograficos especificos y consultar bases de datos de
normativa y proyectos.

En lo referente a proteccion medicambiental debera
conocer la normativa correspondiente.

Otras necesidades de formacién que podrian dedu-
cirse de los cambios previsibles en el sector, como pue-
den ser: terminologia especifica en lengua extranjera y
soluciones con nuevos materiales, no parecen genera-
lizables y podrian ser atendidas mediante formacion ocu-
pacional o de puesto de trabajo.

2.3 Posicién en el proceso productivo.
2.3.1 Entorno profesional y de trabajo.

Esta figura ejercera su actividad en el sector de la
construccion en las areas de Proyecto y Produccién.

Los principales subsectores en los que puede desarro-
llar su actividad son:

— Edificacién: edificios industriales, edificios comer-
ciales y de servicios, edificios singulares, viviendas y
rehabilitacion. '

— Obra civil: aeropuertos, carreteras, obras mariti-
mas, obras subterraneas, ferrocarriles, conducciones
lineales y obras especiales.

— Urbanismo: planes generales, planes parciales vy
proyectos de urbanizacion.

—~ En otros sectores productivos donde se realicen
levantamientos y replanteos (reparcelaciones, primeras
extracciones, construcciones metalicas, tendido de
lineas eléctricas, etcétera).

En general, grandes y medianas empresas construc-
toras; organismos publicos locales, autondmicos o esta-
tales; estudios de arquitectura, ingenieria, topografia o
urbanismo y, eventualmente, de forma auténoma.

2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente
en las funciones/subfunciones de: proyecto/toma de
datos y produccion/apoyo técnico.

Las técnicas y conocimientos tecnolégicos abarcan
el campo de la representacion del terreno (topografia).
Se encuentran ligadas directamente a:

— Proceso de disefio: conjunto de equipos propios
para la realizacion de levantamientos y técnicas de toma
de datos, procesado de la informacidn y representacion.

-~ Proceso de produccién: conjunto de equipos pro-

_pios para la realizaciéon de replanteos y técnicas para

su materializacion. _ )
— Conocimientos de sistemas de representacion,
geometria, normalizacion y topografia aplicada.

Ocupacicones, puestos de trabajo tipo mas relevantes;

Con fines de orientacién profesional se enumeran a
continuacion ocupaciones y puestos de trabajo que
podrian ser desempefiados adquiriendo la competencia
profesional definida en el perfil del titulo.

Ayudante topdégrafo, proyectista de obras civiles, pro-
vectista de urbanismo, técnico en estudios de impacto
ambiental, técnico en restituciones fotogramétricas, téc-
nico en cubicaciones de obras de tierra, técnico en tra-
bajos de campo, técnico en levantamientos, avudante
de chra, t&cnico en repianteos, técnico agrimensor, téc-
nico en parcelaciones, técnico en deslindes y técnico
en nivelaciones.

3. Ensefianzas minimas
3.1 Objetivos generales del ciclo formativo.

Realizar procesos de toma, interpretacion y represen-
tacion de datos como base a la definicion y realizacion
de proyectos de urbanismo, edificacion u obra civil.

Realizar trabajos de trazados viarios, a partir de los
planos topogréficos. utilizando los materiales y medios
mas adecuados.

Desarrollar trabajos de planeamiento y ordenacion
del territorio.

Desarrollar planes de ordenacion y proyectos de urba-
nizacion a partir de la informacién correspondiente.

Ejecutar las operaciones necesarias para la represen-
tacion de datos sobre el terreno.

Utilizar equipos y programas informaticos aplicados
a su actividad profesional para procesar datos relativos
a los levantamientos y replanteos y a los proyectos de
ordenacion del suslo.

Comprender el marco legal, econdmico y organizativo
que regula y condiciona la actividad industrial, identi-
ficando los derechos y las obligaciones que se derivan
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de las relacionss en el entorno de trabajc, asi como mitan el desarrolle de su capacidad de autoaprendizaje
los mecanismes de insercidn laboral. y posibiliten la evolucién y adaptacién de sus capaci-

Seleccionar y valorar criticamente las diversas fuentes dades profesionales a los cambios tecnolégicos y orga-
de informacion relacionadas con su profesian que le per- nizativos del sector.

3.2 Maddulos profesionales asociados a una unidad de competencia

Mdadulo profesional 1: Trabajos de campo y gabinete

Asociado a f2 Unidad de Competencia 1: Desarrollar trabajos de campo vy gabinete

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

1.1  Seleccionar el equipc topogréfico | — Identificar los aparatos topograficos, relacionando sus caracteristicas
adecuado en funcidn de los parame- con el trabajo a realizar y con la precisién del mismo. _
tros que se deban controlar, descri-| — Identificar todos los mandos de los aparatos topograficos y relacionarios

biendo sus elementos_ de regulacion con la funcién que desempeiian.
y explicando la funcidn que éstos

desempenan.
1.2 Manejar los aparatos topograficos en | — Estacionar el aparato en el punto establecido teniendo en cuenta todos
situaciones de aprendizaje, relacio- los pardmetros precisos.

nando las condiciones del estacio-|—~ Explicar la influencia de los diversos pardmetros que intervienen para

namiento con los parametros que conseguir un correcto estacionamiento.

intervienen en el posicionamiento.

~— Tomar las diferentes lecturas que proporcionan ios aparatos y que carac-
terizan e! punto que hay que medir y, en su caso, registrarlas en las
libretas de campo manuales y electrénicas.

1.3 Realizar log croquis necesarios del | — Diferenciar todos los puntos singulares del terreno y sefialarlos en el
terreno, gue permitan las operacio- croquis, numerandolos convenientemente.
nes de toma de datos.: ' - Eiegir el sistemna de representacion mas apropiado.

— llustrar el plano con la simbologia precisa y adecuada.
— Dibujar el croquis respetando las proporciones y garantizando la lim-
pieza del mismo.

1.4 Ejecutar las operaciones necesarias| — Localizar los puntos singulares del terreno relacionandolos con los esta-
que permitan la toma concreta de| blecidos en el croquis.
datos para levantamientos planimé-| — Estacionar el aparato en los puntos previamente establecidos haciendo
tricos, altimétricos y taguimétricos. coincidir la numeracion dada en el croquis con la marcada en el terreno.
i — Seleccionar los puntos de enlace de estaciones necesarios para la con-
i secucion del trabajo.
I -~ Elegir el método méas apropiado para la toma de datos, relacionando
urecision y tipo de aparato disponible.
~ Leer I2s datos del terreno con la precisién requerida por la naturaleza
del wrabajo. Reflejar en la libreta correspondiente los datos leidos del
terreng, de forma clara y concisa. haciendo coincidir la numeracion
de los vértices con los establecidos en el croquis.

1.5 Procesar los datos registrados en las; — Realizar ias operaciones precisas hasta completar la resolucién de la

libretas de campo, tanto manuales libreta, obteniendo las cotas y coordenadas finales.
como electrénicas, obteniendo los|— Identificar los pun*cs singulares del croquis realizado en el terreno.
datos criticos para la confeccién de | — Discriminar los datos irrelevantes almacenandolos para una hipotética
planos. utilizacion.

1.6 Confeccionar planos del terreno, |-~ Elegir el soporte vy la escala adecuada a la naturateza del trabajo gque
seleccionando los datos de la libreta hay que realizar v a la extensién del levantamiento.
y del croquis, representando las cur-| — Dibujar los vértices y puntos de relleno con la exactitud necesaria a
vas, vértices, puntos de raficne v el las caracteristicas del levantamiento, asi como con la estabilidad de
cquro de coordenadas y de orien- caracteres suficiente.
tacion.

— Reflejar en el plano el cuadro de coordenadas obtenido de las libretas
correspondientes, asi como la orientacién con el norte magnético.

— Representar el relieve del terreno interpolando curvas de nivel a jos
puntos de relleno obtenidos.

1.7 Realizar célculos elementales relacio-| — Dibujar las curvas de nivel relacionando la equidistancia con la natu-
nados con los proyectos de vuelo y raleza del trabajo. con la escala del plano y lo accidentado del terreno.
con la interpretacion y medicion de| — lustrar el plano con la simbologia necesaria para su comprensién.
fotogramas.

~ Calcular los parametros que forman parte de un proyecto de vuelo

fotogrameétrico.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

de paralaje.

— Describir el proceso de realizacién de un levantamiento fotogramétrico.
— ldentificar objetos y puntos de apoyo del terreno en los fotogramas.
— Calcular diferencias de aititud con la ayuda de un esteredscopo y barra

CONTENIDOS BASICOS (Duracién 220 horas)

a) Conceptos basicos:

Unidades de medida utilizadas en topografia.
Distancia natural, geométrica y reducida.
Desniveles. Pendientes. Taludes.
Coordenadas cartesianas.

Clases de dngulos horizontales y verticales.
Orientacion magnética.

b} Instrumentos topogréficos:

Instrumentos simples.

Taquimetro: caracteristicas. Puesta en estacion. Mira
taquimétrica. Manejo del instrumento.

Nivel: caracteristicas. Nivel de linea. Nivel automaético.
Mira de nivelacién. Manejo del instrumento.

Distanciémetro electrénico. Nociones.

¢} Nivelacién:

Conceptos generales. Nivelacidn geométrica simple
y compuesta. Nivelacion trigonométrica. Libretas. Cro-
quizacién.

Métodos altimétricos. -

Toma de datos de campo.

d) Planimetria:

Levantamiento planimétrico. Conceptos generales.
Libretas. Croquizacion.

Métodos planimétricos.

Toma de datos de campo.

e) Taguimetrfa:

Levantamiento taquimeétrico. Conceptos generales.
Libretas. Croguizacion.

Enlace de estaciones.

Métodos tagquimétricos.

Toma de datos de campo.

f) Interpretacién de planos:

Cartas, mapas y planos.

Escalas: graficas. Numéricas, Escalas mas frecuentes
en proyectos de obras. Representacion e interpretacion
del relieve.

Curvas de nivel. Equidistancia.

g) Representacion del terreno:

Interpolacién de curvas de nivel. Métodos.
Representacion planimétrica. Resolucién de libretas
planimétricas. Dibujo del plano del levantamiento.
Representacién altimétrica. Resolucidn de libretas de
nivelacion. Dibujo del plano del levantamiento.
Representacién tagquimétrica. Resolucién de libretas
taquimétricas. Dibujo del plano del levantamiente.

h) Nociones de fotogrametria:

Introduccién a la fotogrametria.

Levantamiento fotogrameétrico. Proceso. Proyecto de
vuelo.

Identificacion de objetos y puntos de apoyo. Foto-
gramas. ) o

Esteredscopo y barra de paralaje. Aplicaciones.

Médulo profesional 2: Trazados viarios y ahastacimientos

Asociado a la Unidad de Competencia 2: Desarroiiz ;2 oyectos de infraestrucrura

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.1 Analizar trazados viarios, justificando | — A partir de informacion técnica para varias soluciones de un mismo

los puntos de salida, de llegada y de
comienzo y final de rasantes esta-
blecidos.

ella.

terreno.

trazado y en un supuests practico:

Ide:ificar alineaciones y rasantes de las propuestas.

Elegir Ia informacidn adicional para dicho supuesto.

Relacionar los trazados propuestos con la normativa vigente y com-
probar si los pardametros que los miden se encuentran dentro de

Estimar ia posible solucién segiin un cuadro comparativo en el que
sa relacione el trazado con si influencia en el medio ambiente, lon-
gitud y pendientes aproximadas necasarias y volumen de tierra que
hay que mover, asf como con fa propia naturaleza del terreno por
el que transitaria.

Realizar propuestas de las posibles mejoras que optimicen el trazado.

— Explicar las caracteristicas que definen los posibles accidentes del

2.2 Dibujar los perfiles longitudinales y| — A partir de un supuesto practico en el que se dan puntos de salida

transversales de trazados viarios, a
partir del idéneo, calculando los
datos precisos para su identificacién
y posterior cubicacion de tierras.

y llegada, principio y final de rasantes:

Representar la traza indicando coordenadas del punto de salida, longitud
de alineaciones rectas y curvas, tangentes de entrada y salida, radios
y bisectrices de dnguios, asi como el 4ngulo formado por las tangentes
y coordenadas de cada vértice.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

2.3 Realizar los calculos necesarios gque
permiten cubicar las obras de tierra
procedentes de los trazados viarios.

2.4 Analizar y procesar los datos de par-
tida que serviran para el célculo de
abastecimientos sencillos.

2.5 Dibujar en el soporte adecuado los
planos de acometidas y redes de dis-
tribucidén, partiende de los corres-
pondientes croquis.

Realizar el perfil longitudinal relacionando dichos parémetros con rasan-
tes y cotas del terreno, obteniendo distancias parciales y al origen,
y cotas de desmonte y terraplén, asi como pendientes o rampas
de la rasante y paso y medida de las obras de fabrica.

Establecer el nimero de perfiles transversales a partir del longitudinal
y de la naturaleza del trabajo, dibujando los elegidos e indicando
talgdes de desmonte y terraplén, asi como cunetas, desagiies y anchu-
ra de la via.

A partir del perfil longitudinal y de sus correspondientes perfiles trans-
versales y dentro de un supuesto practico: _

Obtener las superficies de desmonte vy terraplén de los perfiles trans-
versales, anotandolas en el correspondiente estadillo de cubicaciones,
relacionando cada uno con su numero asignado en el plano.

Calcular las cubicaciones parciales de desmonte vy terraplén entre per-
tiles, relacionando superficie tipo v distancia entre ellos.

Relacionar la cubicacion total de desmonte con la de terraplén y con
los esponjamientos de! terreno,

En un supuesto practico:

Disponer adecuadamente los datos iniciales, en funcién de su impor-
tancia.

Identificar el método de célculo méas adecuado,

Relacionar la normativa con los datos y el método, comprobando su
cumplimiento y nivel de aplicacién.

Identificar los &bacos, tablas o programas informaticos a emplear en
sl calculo.

Seleccionar los coeficientes de seguridad para aplicarlos at calculo.

Elegir el sistema de representacion gréafica.

Ar)lalizar la naturaleza del dibujo seleccionando la escala que se debe
utilizar.

Determinar los alzados, plantas, secciones y detalles que son necesarios
dar para la mejor definicién del dibujo.

Ordenar las diferentes vistas o informacion necesaria que aparecen
en un mismo plano. :

Representar, de acuerdo con. la normativa o con la buena practica.
los alzados, plantas, secciones y detalles que forman parte de la infor-
macion grafica que contienen los planos.

Acotar los dibujos para poder ser entendidos en la obra sin utilizar
las escalas.

Seleccionar los Gtiles, soportes y formatos mas adecuados para la rea-
lizacion del plano.

CONTENIDOS BASICOS (Duracién 150 horas)

a) Documentos topogréricos de los proyectos de

construccién:

Memoria: anejo topografico y cartografico.
Planos: de situacién, de emplazamiento, de replanteo

y de detalles.

Pliego de condiciones: desarrollo y control de las

obras,
Presupuesto: mediciones.

b) Infraestructuras:

Conocimiento, funcién y disposicion de los elementos

de construccién:

Explotacién de cantera. Fabricacién de bases. Exten-

Perfil longitudinal. Concepto. Interpretacion de los
datos de campo. Célculo.

Representacion gréfica.

Perfil transversal. Conceptos generales.

Plataformas.

Carreteras y autopistas.

Trazados para ferrocarriles.

d}. Cubicaciones:

Formulas para la determinacién de longitudes, areas
y volumenes de figuras planas y cuerpos geométricos.

Instrurnentos utilizados. Planimetro.

Cubicacién de obras lineales y no lineales.

Esponjamientos y compactaciones.

e) Aplicacién de la normativa al disefio y calculo

dido de bases. Compactado de capas. Cosido de taludes.
Drenajes. Ataguias. Colocacion de balasto. Colocacion
y alineacién de carriles de via y de traviesas.

¢) Trazados. Perfiles:

Normativa vigente relativa ai trazado de viales. Acuer-
dos.

Representacion de trazas. Simbologia. Calculo de tan-
gentes, dngulos, radios y bisectrices.

de abastecimientos:

Normativa vigente aplicable.

Acometidas provisionales.

Red general de alcantarillado. Abastecimientos de
agua, electricidad, telefonia y gas.

f) Abastecimientos de agua, electricidad, telefonia,
gas y alcantarillado:
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_ Normativa aplicable al célculo y construccion. Mate-
riales. Representacion gréfica.

g) Disefio asistido por ordenador:
Programa C.A.D. Introduccién e iniciacién del trabajo:

Ordenes de ayuda y salida del programa. Ordenes
de dibujo de entidades. Ordenes de edicion y de consulta.
Controles de pantalla. Intreduccion al concepto de capa
de dibujo. Ayudas al dibujo. Blogues. Acotaciones. Som-
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breados y rayados. Ordenes especiales de 3D. Trazado
en papel por impresora grafica o plotter.

Programa C.A.D. Procedimientos utilizados en el
desarrollo de proyectos:

Dibujo prototipo, estrategia y uso de las diferentes
herramientas de trabajo. Planteamiento basico de un pro-
yecto, unidades, capas y bloques. Seguimientc de los
trabajos. Digitalizacion de un plano preexistente. Plan-
teamiento del trabajo en las tres dimensiones. Obtencién
de la tercera dimension.

Médulo profesional 3: Ordenacién urbana

Asociado a la Unidad de Competencia 3: Realizar trabajos de planeamiento

CRITERIOS DE EVALUACION

~— Sobre un supuesto practico de ardenacion del territorio:

Identificar la distribucidon en zonas del plan y cbtener la representacion

Calcular las superficies correspondientes a cada una de las zonas,
Reconocer las superficies obtenidas del sistema de actuacion ejercido.
Distinguir las superficies (tiles y las de las vias de comunicacion.
Estimar los volimenes aprovechables de cada zona y parcela.

Apreciar las posibles zonas de conservacion ecolégica o de patrimonio

Sobre un supuesto practico de ordenacién del territorio:

Relacionar ta superficie disponible con las superficies parciaies que
se deseen obtener. :

Calcular la superficie tii de cada parcela, la superficie de las calles
y caminos interiores y obtener la superficie comunitaria de cada

Identificar las redes de suministro de agua, gas, alcantarillado, teléfono,
baja tensidn y alumbrado publico, asi como las acometidas corres-

Representar los planos parcelarios correspondientes.

Desbroce. Demoliciones. Escarificado.
Excavaciones. Voladuras.

CAPACIDADES TERMINALES
3.1 Analizar planes de actuacidon sobre
el suelo aplicando la normativa esta-
blecida y observando el respeto al g
entorno.y P grafica.
histérico-artistico.
3.2 Desarrollar proyectos de urbaniza-
cion a partir del plan parcial corres-
pondiente, aportando las scluciones
técnicas necesarias para el completo
desarrollo del proyecto.
parcela.
pondientes,
CONTENIDOS BASICOS {Duracion 90 horas)
a) Nociones de urbanismo:

Ideas sobre urbanismo.
Ordenacion urbana.

Formas de actuacion sobre el suelo urbano.

Ordenanzas de edificacion.
Vias de comunicacion.

b}

Conocimiento, funcién y disposicion de elementos de

Construcciones basicas:

construccion:

Rellenos.

Montaje de lineas eléctricas.
Tendido de tuberias terrestres.
Tendido de tuberias maritimas.

¢} Entorno fisico. Geologia y vegetacion. Patrimonio
historico-artistico:

Geologia. Hidrologia. Clima.

Vegetacidn. Fauna. Ecosistemas.
Patrimonio arqueolégico y paleontolégico.
Patrimonio historico.

Yacimientos.

Mddulo profesional 4: Replanteos de obra
Asociado a la Unidad de Competencia 4: Efectuar replanteos de cbra

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

4.1

Analizar los planos de replanteo de
una obra, realizando los célculos
necesarios para elaborar los croquis
que permitan su materializacion.

— En un supuesto de ejecucion de obra:

Seleccionar el método de trabajo mas adecuado al tipo de replanteo
que se debe realizar, explicando los criterios utilizados en su seleccion.

identificar los puntos criticos del plano de replanteo vy refiejarlos niti-
damente en el croquis. _
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

4.2 Explicar el manejo de los instrumen-
tos, (tiles y medios auxiliares nece-
sarios para materializar los replan-
teos de obra.

Realizar las operaciones precisas hasta completar todas las dimensiones
para el plano de replanteo.

ldentificar los instrumentos mas adecuados en funcién del tipo de
replanteo que se debe realizar.

Explicar los mandos de control de los instrumentos de replanteo rela-
cionandolos con la funcién que desempefian.

Describir el procedimiento de puesta en estaciéon de los instrumentos
en los puntos establecidos para la toma de medidas.

4.3 Aplicar los ins'gru_menjcos de replan-| — A partir de un supuesto practico de replanteo de obra:
:ﬁgsaJgtg?;?‘:;?)"zas;‘c;gsdealliﬁzargi'g: Determinar la orientacion del replantec segan lo sefialado en el plano.
nes v rasantes P ’ Establecer el origen del replanteo de acuerdo con el croquis realizado

v : previamente.
Tomar las medidas y alineamientos precisos para completar el replanteo.
Comprobar dimensiones y angulos horizontales y verticales con el cro-
quis realizado.
CONTENIDOS BASICOS {Duracién 60 horas) b) Replanteo en planta:
a) Instrumentos, GUtiles y medios auxiliares:

Replanteo de puntos, alineaciones rectas y curvas.

Instrumentos expeditos, de precision, auxiliares.

Caracteristicas, aplicaciones y utilizacidn.

Utiles y medios para sefialamiento de puntos, alinea-

¢) Replanteo de rasantes:

ciones y rasantes. Caracteristicas, aplicaciones y forma

de utilizacion.

Clases de rasantes. Acuerdos.

Médulo profesional 5: Administracién, gestién y comercializacion en la pequeria empresa

Asociado a la Unidad de Competencia 5: Realizar la administracion, gestion y comercializacién en una pequefa

empresa o taller

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Analizar las diferentes formas juridicas
vigentes de empresa, sefialando la mas
adecuada en funcion de la actividad eco-
nomica y los recursos disponibles.

Evaluar las caracteristicas que definen los
diferentes contratos laborales vigentes
mas habituales en el sector.

Analizar los documentos necesarios para
el desarrolio de la actividad econémica
de una pequefia empresa, su organiza-
cion, su tramitacién y su constitucion.

Especificar el grado de responsabilidad legal de los propietarios, segun
las diferentes formas juridicas de empresa.

Identificar los requisitos legales minimos exigidos para la constitucion
de la empresa, seglin su forma juridica.

Especificar las funciones de los 6rganos de gobierno establecidas legal-
mente para los distintos tipos de sociedades mercantiles.

Distinguir el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas
juridicas de empresa.

Esquematizar, en un cuadro comparativo, las caracteristicas legales
basicas identificadas para cada tipo juridico de empresa.

A partir de unos datos supuestos sobre capital disponible, riesgos que
se van a asumir, tamafio de la empresa y nimero de socios, en su
caso, seleccionar la forma juridica mas adecuada explicando ventajas
e inconvenientes.

Comparar las caracteristicas basicas de los distintos tipos de contratos
laborales, estableciendo sus diferencias respecto a la duracion del con-
trato, tipo de jornada, subvenciones y exenciones, en su caso.

A partir de un supuesto simulado de ia realidad det sector:

Determinar los contratos laborales mas adecuados a las caracteristicas
y situacion de la empresa supuesta.
Cumplimentar una modalidad de contrato.

Explicar la finalidad de los documentos béasicos utilizados en la actividad
econdmica normal de la empresa. ‘ o

A partir de unos datos supuestos, cumplimentar los siguientes docu-
mentos:

Factura

Albaran

Nota de pedido
Letra de cambio
Cheque

Recibo
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Definir las obligaciones mercantiles, fisca-
les y laborales que una empresa tiene
para desarrollar su actividad econémica
legalmente.

Aplicar las técnicas de relacion con los
clientes y proveedores, que permitan
resolver situaciones comerciales tipo.

Analizar las formas mas usuales en el sec-
tor de promocidn de ventas de produc-
t0s 0 servicios.

Elaborar un proyecto de creacion de una
pequefa empresa o taller, analizando su
viabilidad y explicando los pasos nece-
sarios.

Explicar los tramites y circuitos que recorren en la empresa cada uno
de los documentos.

Enumerar ios tramites exigidos por la legislacién vigente para la cons-
titucion de una empresa, nombrando ‘el organismo donde se tramita
cada documento, el tiempo y forma requeridos.

Identificar los impuestos indirectos que afectan al trafico de la empresa
y los directos sobre beneficios.

Describir el calendario fiscal correspondiente a una empresa individual
o colectiva en funcidn de una actividad productiva, comercial o de
servicios determinada. :

A partir de unos datos supuestos, cumplimentar:

Alta y baja laboral.
Nomina
lLiquidacion de la Seguridad Social

Enumerar los libros y documentos que tiene que tener cumplimentados
la empresa con caracter obligatorio seg(n la normativa vigente.

Explicar los principios bédsicos de técnicas de negociacion con clientes
y proveedores, y de atencion al cliente.

A partir de diferentes ofertas de productos o servicios existentes en
el mercado:

Determinar cual de ellas es la mas ventajosa en funcién de los siguientes
parametros:

Precios del mercado
Plazos de entrega
Calidades
Transportes
Descuentos
Volumen de pedido
Condiciones de pago
Garantia

Atencion postventa

Describir los medios mas habituales de promocion de ventas en funcion
del tipo de producto y/o servicio. o
Explicar los principios basicos del merchandising.

El proyecto deberd incluir:

Los objetivos de la empresa vy su estructura organizativa.
Justificacién de la localizacion de la empresa.

Analisis de la normativa legal aplicable.

Plan de inversiones.

Plan de financiacion.

Plan de comercializacion.

Rentabilidad del proyecto.

CONTENIDQS BASICOS (Duracion 50 horas) e)

a} Laempresay suentorno:

Conceptoe juridico—econdémico de empresa.

Definicion de la actividad.
Localizacién de la empresa.

b) Formas juridicas de las empresas:
El empresario individual.

Analisis comparativo de los distintos tipos de socie-

dades mercantiles.

¢} Gestién de constitucion de una empresa: a)

Tramites de ponstituc_:ién.
Fuentes de financiacion.

d) Gestidon de personal:

Convenio dei sector.
Diferentes tipos de contratos laborales.

Cumplimentacion de néminas y Seguros Sociales,

Gestion administrativa:

Documentacion administrativa.

Técnicas contables.

Inventario y métodos de valoracion de existencias.
Calculo del coste, beneficio y precio de venta.

f} Gestidon comercial:

Elementos basicos de la comercializacion.
Técnicas de venta y negociacion.
Técnicas de atencion al cliente.

Obligaciones fiscales:

Calendario fiscal.

Impuestos gue afectan a la actividad de la empresa

Calcule y cumplimentacion de documentos para la
liguidacién de impuestos indirectos: LV.A. e LGLC. y de
impuestos directos: E.0.5. e LR.P.F,

h} Proyecto empresarial.
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3.3 Mobdulos profesionales transversales:

Madulo profesional: Planes de urbanismo

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Planificar el desarrollo de un proyecto para
un plan urbanistico.

Ejecutar los planos de conjunto y de detalle
que componen la documentacion gra-
fica del proyecto de plan urbanistico.

Idear las soluciones constructivas gue per-
mitan dotar a proyectos de planes urba-
nisticos de la documentacién precisa
para su posterior ejecucion en obra.

— A partir de un supuesto practico:

Determinar los datos previos referentes a ias condiciones técnicas lega-
les y econdmicas del proyecto que hay que desarrollar.

Seleccionar las normas técnicas o legales que afecten al desarrollo
del proyecto.

Determinar los diferentes tipos de planos que componen la documan-
tacion grafica, identificando aquellos que deben completarse con
detalles.

Determinar gl tiempo de rezlizacion y los recursos necesarios para su
desarrollo. .

En el supuesto anterior:

Seleccionar planos gue se deben realizar v enumerar los datos que
han de Hevar cada uno de ellos.

Elegir la escala adecuada en cada caso.

Acotar los planos de forma clara y concisa, dando las medidas parciales
y/o totales segun convenga.

Escoger el soporte adecuado para el desarrollo del plano y relacionario
con el material elegido para su impresion de forma que ésta quede
estable permanentemente.

Dibujar los planos, segun la normativa o la buena préactica, con la claridad
y limpieza requerida.

Identificar la normativa que afecta a la solucion.

Justificar la solucion desde el punto de vista de la estabilidad y de
su viabilidad constructiva.

Relacionar la soiuciéon constructiva con los materiales que hay que
utilizar. con la forma de su ejecucién en obra y con el coste que se
producira.

CONTENIDOS BASICOS {Duracién 130 horas)

Plan parcial.

Desarrolle de un plan parcial de ordenacién urbana
donde intervengan estudios sobre reparcelaciones, zoni-
ficacién, voliumenes construibles y trazado de viales vy
abastecimientos de agua, electricidad, saneamiento, gas

y telefonia.

Identificacion de necesidades

Busqueda y andlisis de la informacion y documen-
tacidon necesaria. )

Estudio y valoracion de alternativas.

Realizacién del proyecto:

Memoria.

Pliegos de condiciones.
Presupuesto.

Planos.

Mddulo profesional: Proyecto de urbanizacién

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Planificar el desarrolio de un proyecto de
urbanizacion.

Determinar los materiales, dimensiones
y/0 formas de los distintos elementos
constructivos del proyecto que se deba
desarrollar.

— A partir de un supuesto practico que incluya, coma minimo. los datos

del plan parcial al que pertenece y las instrucciones generales sobre
el mismo:

Determinar los datos previos referentes a las condiciones técnicas, lega-
les y econdmicas del proyecto que hay que desarroilar.

Seleccionar las normas técnicas o legales que afecten al desarrollo
del proyecto.

Determinar los diferentes tipos de planos que componen la documen-
tacion gréfica, identificando aquellos que deben completarse con
detalles.

Determinar el tiempo de realizacion y los recursos necesarios para su
desarrollo.

En el supuesto anterior:

Seleccionar la normativa que afecte al tipo de proyecto elegido.

Analizar la documentacion técnica del proyecto de urbanizacidn seguin
los anteproyectos y la normativa aplicable.

Identificar los materiales que se van a emplear en los distintos elementos
constructivos, relacionandolos con las caracteristicas de los mismos.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Ejecutar los planos de conjunto y de detalie
que componen la documentacién gra-
fica del proyecto de urbanizacioén.

idear las soluciones constructivas que per-
mitan dotar a proyectos de urbanizacién
de la documentacion precisa para su
posterior ejecucion en obra.

Ejecutar los célculos necesarios sobre estabilidad y dimensionado de
los diferentes elementos constructivos.

Valorar el conjunto de la ejecucién de obra, relacionando el estado
de mediciones con los precios unitarios aplicables en cada caso.

En el mismo supuesto, del primer criterio:

Seleccionar los planos que hay que realizar y enumerar los datos que
han de llevar cada uno de ellos.

Escoger el soporte adecuado para el desarrollo del plano y relacionarlo
con el material elegido para su: impresion de forma que ésta quede
estable permanentemente. :

Elegir la escala adecuada en cada caso.

Dibujar los planos, segun la normativa o la buena préactica, con la claridad
v la limpieza requerida.

Acotar los planos de forma clara y concisa, dando las medidas parciales
y/0 totales segun convenga.

Ante una serie de problemas concretos o derivados del proyecto pro-
puesto antertormente:

Identificar la normativa que afecta en cada caso.

Proponer al menos dos soluciones posibles a los problemas planteados.

Justificar la solucién elegida desde el punto de vista de la estabilidad
y de su viabilidad constructiva.

Relacionar la solucién constructiva con los materiales que hay que
utilizar, con la forma de su ejecucion en obra y con el coste previsible.

CONTENIDOS BASICOS (Duracion 155 horas)

Proyacto de urbanizacion.

_ Desarrollo de un proyecto de ordenacién urbana, par-
tiendo del plan parcial correspondiente en el que inter-

Identificacién de necesidades.

Bisqueda y andlisis de la informacidon y documen-
tacién necesaria.

Estudio y valoracion de alternativas.

Realizacién del proyecto:

vengan estudios sobre parcelaciones, zonificacién, volu- Memoria.
menes construibles y trazado de viales y abastecimientos Pliegos de condicicnes.
de agua, electricidad, saneamiento, gas y telefonia con Presupuesto.
sus correspondientes acometidas. Planos.
3.4 Moddulo profesional de formacién en centro de trabajo:
CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

Realizar el levantamiento de un terreno,
obteniendo los datos en el mismo, rea-
lizando los calcuios oportunos y repre-
sentandolo adecuadamente.

Ejecutar el replanteo de, al menos, una
obra de edificacién y de una obra civil,
de acuerdo con la informacidon gréfica
adecuada para su correcta interpreta-
cion. :

Desarrollar partes de un proyecto de urba-
nismo, a partir de la informacién técnica
suministrada.

Analizar el trabajo que hay que realizar, organizandolo o programandolo
en el tiempo previsto.

Seleccionar los materiales, instrumentos y equipos adecuados en fun-
cion del trabajo que se debe realizar.

Manejar los equipos e instrumentos utilizados en el levantamiento con
la precisién requerida.

Realizar los calculos necesarios, utilizado los procedimientos adecuados
y con la exactitud requenda.

Dibujar los planos necesarios para la correcta interpretacion de la super-
ficie del terreno, en funcién de su utilizacién posterior.

A partir de la infarmacién gréifica, necesaria para la realizacion del
replanteo de una obra: .

Analizar la informacién suministrada para organizar el replanteo, rea-
lizando un croquis gue contenga los detalles necesarios.

Establecer el origen del replanteo, orientandolo de acuerdo con las
especificaciones del plano.

Estacionar los aparatos en los puntos establecidos en el croquis de
replanteo.

Realizar las dimensiones y medidas necesarias para completar el
replanteo.,

Analizar el proyecto propuesto, identificando los planos necesarios y
suficientes para la definicion completa del proyecto.

Determinar las distintas escalas, distribucion de perfiles qus, de acuerdo
con la normativa o para la buena practica de la construccién, son
necesarios.
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Coordinar su trabajo con los de otros del
proyecto con los que tiene influencia y
relacion.

Comportarse, en todoe momento, de forma
responsable en la empresa.

— Elaborar los planos de conjunto y de detalle en el soporte adecuado,
a las escalas especificadas, en el tiempo previsto y con la limpieza
y precision requeridas.

— Realizar los cédlculos béasicos, que permitan determinar los movimientos
de tierra que se deben realizar. ‘

— Determinar las dimensiones, materiales y trazado de los abastecimien-
tos afectados.

— Identificar los materiales que intervienen en cada uno de los procesos
de la construccion de proyecto para incorporarlos a la documentacion
técnica.

Distribuir las cargas de trabajo en relacion a los conocimientos y expe-
riencia en él.

Gestionar los recursos materiales y humanos necesarios para la con-
secucion de los objetivos.

Obtener los rendimientos previstos en calidad, cantidad y tiempo.

Interpretar y ejecutar con diligencia las instrucciones que recibe y res-
ponsabilizarse del trabajo que desarrolla, comunicandose eficazmente
con la persona adecuada en cada momento.

Mostrar una actitud de respeto a los procedimientos y normas internas
de fa empresa en todo momento.

Analizar las repercusiones de su actividad en el sistema productivo
de la construccion y del centro de trabajo.

Cumplir con los requerimientos de las normas de buena construccion,
demostrando un buen hacer profesional, cumpliendo las tareas en orden
de prioridad y finalizande su trabajo en un tiempo limite razonable.

3.5 Moddulo profesional de formacién y orientacién laboral (duracién 210 heras):

CAPACIDADES TEAMINALES

CRITERIOS DE EVAILUACION

Determinar actuaciones preventivas y/o
de proteccién minimizando los factores
de riesgo y las consecuencias para la
salud y el medio ambiente que pro-
ducen.

Aplicar las medidas sanitarias basicas
inmediatas en el lugar del accidente en
situaciones simuladas.

Diferenciar las modalidades de contrata-
cion y aplicar procedimientos de inser-
cidén en la realidad laboral como traba-
jador por cuenta ajena 0 por cuenta
propia.

Orientarse en el mercado de trabajo, iden-
tificando sus propias capacidades e inte-
reses y el itinerario profesional mas
idoneo.

Interpretar el marco legal del trabajo y dis-
tinguir los derechos y obligaciones que
se derivan de las relaciones laborales.

Identificar las situaciones de riesgo méas habituales en su ambito de
trabajo, asociando las técnicas generales de actuacion en funcion de
las mismas.

Clasificar los dafios a la salud y al medio ambiente en funcién de
ias consecuencias y de los factores de riesgo mas habituales que los
generan.

Proponer actuaciones preventivas y/o-de proteccién correspondientes
a los riesgos mas habituales, gue permitan disminuir sus consecuencias.

Identificar la prioridad de intervencién en el supuesto de varios lesio-
nados o de milltiples iesionados, conforme al criterio de mayor riesgo
vital intrinseco de lesiones.

Identificar la secuencia de medidas que deben ser aplicadas en funcién
de las lesiones existentes en el supuesto anterior.

Realizar la ejecucidn de técnicas sanitarias (RCP, inmovilizacion, tras-
lado, ... ), aplicando los protocolos establecidos.

Identificar las distintas modalidades de contratacion laboral existentes
en su sector productivo que permite la iegislacién vigente.
En una situacidon dada, elegir y utilizar adecuadamente las principales
técnicas de busqueda de empleo en su campo profesional.

Identificar y cumplimentar correctamente los documentos necesarios
y localizar los recursos precisos, para constituirse en trabajador por
cuenta propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y conocimientos propios
con valor profesionalizador.

Definir los intereses individuales y sus motivaciones, evitando, en su
caso, los condicionamientos por razdén de sexo o de otra indole.
Identificar la oferta formativa y la demanda laboral referida a sus
intereses.

Emplear las fuentes bédsicas de informacion del derecho laboral {Cons-
titucion, Estatuto de los trabajadores, Directivas de la Unién Europea,
Convenio Colectivo, ... ) distinguiendo los derechos y las obligaciones
que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen en una «Liquidacion
de haberes».

En un supuesto de negociacidn colectiva tipo:
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CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

Interpretar los datos de la estructura
socioecondmica espanola, identificando

Describir el proceso de negociacion.

Identificar las variables (salariales, seguridad e higiene, productividad
tecnoldgicas, ...} chjeto de negociacion.

Describir las posibles consecuencias y medidas, resultado de la
negociacion.

identificar las prestaciones y obligaciones relativas a la Seguridad Social.

A partir de informaciones econémicas de caracter general:
Identificar las principales magnitudes macroecondmicas y analizar las

tas diferentes variables implicadas y las
consecuencias de sus posibles varia-
ciones.

relaciones existentes entre ellas.

Analizar la organizacion v la situacion eco-| — Explicar las dreas funcionales de una empresa tipo del sector, indicando

némica de una empresa del sector, inter-

las relaciones existentes entre ellas.

pretando los parametros econdmicos| — A partir de la memoria econdmica de una empresa;

que la determinan.

Identificar e interpretar las variables econdmicas mas relevantes que
intervienen en ia misma.

Calcular e interpretar los ratios basicos {autonomia financiera, solvencia,
garantia y financiacién del inmovilizado, .... ) gue determinan la situa-
cidon financiera de la empresa.

Indicar las posibles lineas de financiacién de la empresa.

CONTENIDQS BASICOS (Duracion 35 horas)

a) Salud laboral:

Condiciones de trabajo y seguridad. )
__ Factores de riesgo: medidas de prevencion y protec-
cion.
Organizacion segura del trabajo: técnicas generales
de prevencion y proteccion.
Primeros auxilios.

b) Legislacidon y relaciones laborales.

Derecho laboral: nacional y comunitario.
Seguridad Social y otras prestaciones.
Negociacidn colectiva.

c) Orientacion e insercién sociolaboral.

El proceso de busqueda de empleo.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

Analisis y evaluacion del propio potencial profesional
y de los intereses personales.

Itinerarios formativos/profesionalizadores.

Habitos sociales no discriminatorios.

d) Principios de economia.

Variablas macroeconé_micas e ir]dicadores so_cioeco—
nomicos. Relaciones socioecondmicas internacionales.

e) Economia y organizacion de la empresa

La empresa; areas funcionales y organigramas.
Funcionamiento econdmico de la empresa.

3.6 Materias del Bachillerato que se han debido cursar
para acceder al ciclo formativo correspondiente a
este titulo

3.6.1 Materias de modalidad.

Dibujo Técnico.

3.6.2 Otros contenidos de formacién profesional de
base.

Clasificacién de las construcciones. Conceptos basi-
COs:

Edificacién.
Obra Civil.

Proceso productivo marco:

Proyecto.

Planificacién.

Organizacién de la obra.
Ejecucion.

Plan de calidad.

Estudio y plan de seguridad.

Materiales de construccion,
Clasificacion, propiedades, utilizacion y ensayos de:

Naturales.

Artificiales.

Aridos, aglomerados, pastas, morteros y hormigones.
Unidades prefabricadas.

Procesos de construccion. .

Conocimiento, funcién y disposicion de elementos
basicos de la construccion e identificacion y represen-
tacion gréfica de los procesos:

Movimientos de tierras.
Estructuras mas comunes.
Elementos complementarios.
Acabados.
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4.

4, Profesorado

1 Especialidades del profesorado con atribucion docente en los médulos profesionales del ciclo formativo de
«Levantamientos y Desarrollos urbanisticosn.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO

CUERPO

® NOORWN=

Trabajos de campo y de gabinete.
Trazados viarios y abastecimientos.
Ordenacidn urbana.

Replanteos de obra.

Planes de urbanismo.

Proyecto de urbanizacion.
Administracion, gestién y comercia-
lizacion en la pequefia empresa.
Formacién y orientacién laboral.

Oficina de Proyectos de Construccion.
Construcciones Civiles y Edificacion.
Construcciones Civiles Y Edificacion.
Construcciones Civiles y Edificacién.
Construcciones Civiles y Edificacion.
Oficina de Proyectos de Construccién.

Formacién y Orientacion Laboral.

Formacién y Orientacion Laboral.

Profesor Técnico de F.P.

Profesor de Ensefianza secundaria.
Profesor de Ensefianza secundaria.
Profesor de Ensefianza secundaria.
Profesor de Ensefianza secundaria.
Profesor Técnicode F.P.
Profesor de Ensefianza secundaria.

Profesor de Ensefianza secundaria.

4.2 Materias del bachillerato que pueden ser impar-
tidas por el profesorado de las especialidades defi-
nidas en el presente Real Decreto.

Los contenidos de formacién profesional de base defi-
nidos en el punto 3.6.2 del presente Real Decreto deben
ser impartidos por la especialidad del profesorado:
«Construcciones Civiles y Edificacién», perteneciente al
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

4.3 Equivalencias de titulaciones a efectos de docen-
cia.

4.3.1 Para la imparticién de los madulos profesionales

correspondientes a la especialidad de:

Construcciones Civiles y Edificacion.

Se establece la equivalencia, a efectos de docencia
de los titulos de:

Arquitecto Técnico en Ejecucidn de Obras.

Ingeniero Técnico en Construcciones Civiles.

Ingeniero Técnico en Hidrologia.

Ingeniero Técnico en Transportes y Servicios Urba-
nos.

con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.

4.3.2 Para la imparticién de los médulos profesionales
correspondientes a la especialidad de:

Formacién y Orientacién Laboral.

Se establece la equivalencia, a efectos de docencia,
de los titulos de;

Diplomado en Ciencias Empresariales.
Diplomado en Relaciones Laborales

Diplomado en Trabajo Social.

Diplomado en Educacién Social.

con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.

5. Requisitos minimos para impartir
estas ensefianzas

De conformidad con el articulo 39 del Real Decre-
to 1004/1991, de 14 de junio, el ciclo formativo de
Formacion Profesional de Grado Superior: «Levantamien-
tos y Desarrollos Urbanisticos» requiere, para la impar-
ticion de las ensefianzas definidas en el presente Real
Decreto, los siguientes espacios minimos que incluyen
los establecidos en el articulo 32.1, a), del citado Real
Decreto 1004/1991, de 14 de junio.

: Superficia d Gfl?dc’ i6
Espacio formativo - & utn_zam n
m? Porcentaje
AulaTécnica ...............ccoeeeenns 120 85
Aula Polivalente ....................... 60 15

El «grado de utilizacién» expresa en tanto por ciento
la ocupacion en horas del espacio prevista para la impar-
ticion de las ensefianzas minimas, por un grupo de alum-
nos, respecto de la duracion total de estas enssfianzas.

En el margen permitido por el «grado de utilizacién»,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos (con la ocupacion. expresada
por el grado de utilizacidn} podran realizarse en super-
ficies utilizadas también para otras actividades forma-
tivas afines. ‘

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

6. Convalidaciones, correspondencias y acceso
a estudios superiores

6.1 Moddulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacion con la formacion profesional ocupa-
cional:

Trabajos de campo y de gabinete. |

Trazados viarios y abastecimientos.

Administracion, gestion y comercializacién en la
pequena empresa.

6.2 Moadulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral:

Trabajos de campo y de gabinete.
Trazados viarios y abastecimientos.
Ordenacion urbana.

Replanteos de obra.

Formacion en centro de trabajo.
Formacién y orientacién laboral.

6.3 Acceso a estudios universitarios:

Arquitecto Técnico en Ejecucion de Obras.

Ingeniero Técnico en Construcciones Civiles.

ingeniero Técnico en Hidrologia. o

ingeniero Técnico en Transportes y Servicios Urba-
nos.
Ingeniero Técnico en Aeropuertos y Transporte Aéreo.
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Ingeniero Técnico en Mecanizacion Agraria y Cons-
trucciones Rurales.

Ingeniero Técnico en Topografia.

Ingeniero Técnico en Industrias de los Productos
Forestales.

tngeniero Técnico en Explotaciones Agropecuarias.

ingeniero Técnico .en Hortofruticultura y Jardineria.

3975 REAL DECRETO 2211/1983, de 17 de
diciembre, por el que se establece el titulo
de Técnico en Acabados de Construccion y

las correspondientes ensefianzas minimas.

El articulo 35 de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo
dispone que el Gobierno, previa consulta a las Comu-
nidades Auténomas, establecera los titulos correspon-
dientes a los estudios de formacion profesional, asi como
las ensefanzas minimas de cada uno de ellos.

Una vez que por Real Decreto 676/1993, de 7 de
mayo, se han fijado las directrices generales para el esta-
blecimiento de los titulos de formacion profesional y sus
correspondientes ensefianzas minimas, procede que el
Gobierno, asimismo, previa consulta a las Comunidades
© Autonomas, segln prevén las normas antes citadas, esta-
blezca cada uno de los titulos de formacion profesional,
fije sus respectivas ensefianzas minimas y determine los
diversos aspectos de la ordenacion académica relativos
a las ensefianzas profesionales que, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las Administraciones educa-
tivas competentes an el establecimiento del curriculo
de estas ensefianzas, garanticen una formacion basica
comun a todos los alumnos.

A estos efectos habran de determinarse en cada caso
la duracion y el nivel del ciclo formativo correspondiente;
las convalidaciones de estas ensefianzas y los accesos
a otros estudios; los requisitos minimos de los centros
que impartan las correspondientes ensenanzas; las espe-
cialidades del profesorado que ha de impartirlas, asi
como en su caso, de acuerdo con las Comunidades Auto-
nomas, las equivalencias de titulaciones a efectos de
docencia segun lo previsto en la disposicion adicional
undécima de la Ley Orgénica de 3 de octubre de 1990,
de Ordenacién General del Sistema Educativo.

Por otro lado, y en cumplimiento del articulo 7 del
citado Real Decreto 676/19293, de 7 de mayo, se incluye
en el presente Real Decreto, en términos de perfil pro-
fesional, la expresién de la competencia profesional
caracteristica del titulo.

El presente Real Decreto establece y regula en los
aspectos y elementos bdsicos antes indicados el titulo
de Técnico en Acabados de Construccion.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion
y Ciencia, consultadas ias Comunidades Auténomas v,
en su caso, de acuerdo con éstas, con los informes del
Consejo General de Formacién Profesional y del Consejo
Escolar del Estado, y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién del dia 17 de diciembre

de 1993,
DISPONGO:
Articulo 1,

Se establece el titulo de Técnico en Acabados de
Construccion. que tendra caracter oficial v validez en
todo el territorio nacional, y se aprueban las correspon-
dientes ensefianzas minimas que se contienen en el
anexo al presenté Real Decreto.

Articuio 2.

1. La duracion y el nivel del ciclo formative son las
que se establecen en el apartado 1 del anexo.

2. Las especialidades exigidas al profesorado que
imparta docencia en los médulos que componen este
titulo, asi como los requisitos minimos que habran de
reunir los centros educativos son los que se expresan,
respectivamente, en los apartados 4.1 y b del anexo.

3. En relacion con lo establecido en la disposicién
adicional undécima de la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, se declaran equivalentes a efectos de docen-
cia las titulaciones que se expresan en el apartado 4.2
del anexo.

4. las modalidades del bachillerato a las que da
acceso el presente titulo son las indicadas en el aparta-
do 6.1 del anexo.

5. Los moddulos susceptibles de convalidacion por
estudios de formacidn profesional ocupacional o corres-
pondencia con la practica laboral son los que se espe-
cifican, respectivamente, en los apartados 6.2, y 6.3.
del anexo. '

Sin perjuicio de lo anterior, a propuesta de los Minis-
terios de Educacidn y Ciencia, y de Trabajo y Seguridad
Social, podran incluirse, en su caso, otros modulos sus-
ceptibles de correspendencia y convalidacion con la for-
macién profesional y con la practica laboral.

Disposicidn adicional Unica.

De conformidad con la disposicion transitoria tercera
del Real Decreto 1004/1991, de 14 junio, estan auto-
rizados para impartir el presente ciclo formativo los cen-
tros privados de formacion profesional:

a) Que tengan autorizacion o clasificacion definitiva
para impartir la rama de Construccion y obras de primer
grado. :

b) Que estén clasificados como homologados para
impartir las especialidades de la rama de Construccion
y obras de segundo grado.

Disposicidn final primera.

El presente Real Decreto, que tiene caracter basico,
se dicta en uso de las competencias atribuidas al Estado
en el articulo 149.1.30.2 de la Constitucién, asi como
en la disposicién adicional primera, apartado 2, de Ia
Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la
Educacidn, y en virtud de la habilitacion que confiere
al Gobierno el articulo 4.2 de la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema
Educativo.

Disposicidn final segunda.

Corresponde al Ministro de Educacion y Ciencia y
a los érganos competentes de las Comunidades Autd-
nomas dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas
disposiciones sean precisas para ia ejecucion y desarrollo
de lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Disposicion final tercera.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de!
Estadon».

Dado en Madrid a 17 de diciembre de 1993.
JUAN CARLOS R.

Ef Ministro de Educaciony Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA



